APPROUVE PAR LES MEMBRES DU COMITE PRESENTS A LA REUNION DU COMITE DU 27/01/2026

Syndicat Mixte d’Irrigation et de Mise en valeur du Forez

B.P. 181 - 42604 MONTBRISON Cedex

Téléphone : 04 77 96 10 39 - Email : contact@smif42.fr — site : www. canalduforezfr

PROCES-VERBAL DE LA REUNION DU COMITE

Etaient présents :

Invités Présents :

DU 11 DECEMBRE 2025

M. BONNEFOY Jean-Yves
M. CHARRETIER Nicolas
M. CHAZAL Jacques

M. COUCHAUD Patrice
M. DALBEGUE Gérard
Mme FAYARD Stéphanie
M. FRECON Laurent

Mr FRECON Sébastien

M. LARDON Eric

M. SANIAL Jean

M. VERNET Gérard

M. BERGER Rémi — DEPARTEMENT/PADD/DEEFA
Mme QUEMIN Valentine — DEPARTEMENT/PADD/DEEFA

Absents représentés : (voir pouvoirs ci-joint)

Absents ou Excusés :

Service du S.ML.LF. :

Pouvoir : 2

Quorum : 11/19

Mme BROSSE Chantal (pouvoir 8 M. BONNEFOY Jean-Yves)
M. FRECHET Daniel (pouvoir 8 M. VERNET Gérard)

Mme BRUEL Nicole

Mme DARFEUILLE Marianne
M. OGIER Yvan

M. PALIARD Rambert

M. REBOUX Georges

M. REVEILLE Yves

M. GUICHARD Gaétan

M. PION Julien

Mme BOULET Sylvie
Mme SONNALIER Isabelle

Feuille d’émargement : 1

Secrétaire de séance :

M. COUCHAUD Patrice



SUJETS DEBATTUS

SUJET 1 — PROCES-VERBAL DE LA REUNION DU COMITE DU 6 OCTOBRE 2025

SUJET 2 — COMPTE-RENDU DES POUVOIRS DELEGUES PAR LE COMITE SYNDICAL
AU BUREAU ET AU PRESIDENT

SUJET 3 — AVENANT 1 AU MARCHE ACCORD CADRE A BONS DE COMMANDE
GROSSES REPARATIONS URGENTES SUR LE CANAL DU FOREZ

SUJET 4 — RAPPORT D’ORIENTATIONS BUDGETAIRES POUR 2026

SUJET 5 — FOURNITURE D’EAU SOUS-PRESSION AUX ASSOCIATIONS —
TARIFICATIONS FRAIS D’EXPLOITATION STATIONS UZORE

>INFORMATION

¢ Planning prochaines réunions du Comité/Bureau :

e VOTE DU BUDGET : LE MARDI 27 JANVIER 2026 4 9 H 30 Salle A DEPT.



mmm) M. COUCHAUD Patrice est désigné secrétaire de séance en I’absence de M. Georges REBOUX.

SUJET 1 — PROCES-VERBAL DE LA REUNION DU COMITE DU 6 OCTOBRE 2025

» Procés-verbal approuvé.

SUJET 2 — COMPTE-RENDU DES POUVOIRS DELEGUES PAR LE COMITE SYNDICAL
AU BUREAU ET AU PRESIDENT

1) Décisions prises par le Président

> voir liste en Pi¢ce jointe.

2) Décisions prises par le Bureau Syndical

» voir Procés-verbal du Bureau Syndical ci-joint.

SUJET 3 — AVENANT 1 AU MARCHE ACCORD CADRE A BONS DE COMMANDE
GROSSES REPARATIONS URGENTES SUR LE CANAL DU FOREZ

Le marché public « accord cadre a bons de commande pour les Grosses Réparations
Urgentes sur le Canal du Forez » avec SAUR arrive a terme au 3.01.2026. 1l convient de prévoir
un avenant pour proroger le délai d’une durée de 12 mois, soit jusqu’au 3.01.2027. Une nouvelle
consultation sera lancée au 2°™° semestre 2026.

M. FRECON L. demande quelle était la durée de ce marché.

M. PION précise que la durée initiale était de 4 ans et que sa prolongation d’une année
permettrait d’aligner les prestations avec le renouvellement du marché d’exploitation du Canal,
dont I’échéance est fixée a fin mars 2030.

M. COUCHAUD précise qu’il serait pertinent de prévoir un marché d’une durée de quatre ans
reconductible deux fois deux ans, sans qu’il soit nécessaire de lancer un nouvel appel d’offres.

> décision : - approbation de Pavenant n° 1 au marché public - accord-cadre 4 bons de
commande des Grosses Réparations Urgentes avec SAUR, durée prorogée pour 12 mois.




SUJET 4 — RAPPORT D’ORIENTATIONS BUDGETAIRES POUR 2026

Voir ANNEXE 1 Rapport d’Orientations Budgétaires (ROB)

Conformément aux dispositions de 1’article L 2312-1 du Code Général des Collectivités Territoriales, un
débat budgétaire doit avoir lieu sur les orientations générales du budget au sein du Comité avant le vote
du budget primitif.

Monsieur le Président présente les orientations budgétaires pour le budget 2026 en section de
fonctionnement et d’investissement.

Mme SONNALIER présente les dépenses de fonctionnement supérieures a 5 000 € (voir annexe N° 1).

Les dépenses ont été calculées avec :

- Pour I’achat d’énergie sur une année moyenne avec le prix du marché 2026 (hausse de 11%
par rapport & 2025

- Pour les Prestations de Services du lot 1 Exploitation du canal avec 100 000 € de prestations
complémentaires a réaliser pendant le chdémage 2026

- Pour les travaux d’entretien le crédit a été ramené 4 86 000 €

- Pour les honoraires : 50 000 € pour I’étude juridique et 1’outil de gestion patrimoniale

- Pour les redevances Agence de 1’Eau : prélévement 2025

- Pour le personnel : un emploi de Chargé de mission Connaissance eau et Territoires a été prévu
sur une période de 9 mois (32 000 €)

Mme SONNALIER présente ensuite les recettes de fonctionnement, elles ont été calculées :

- avec I’inflation 1.00% sur les tarifs de distribution d’eau pour I'irrigation

- avec une hausse de 25% sur le tarif du secrétariat/ comptabilité des ASA adhérentes au SMIF

- avec ’intégration de I’ASA de RIVAS

Le projet de budget 2026 présente un déficit de 347 605.00 € malgré une saison d’irrigation 2025
en volumes d’eau plutdt normale, la consommation d’eau pour 1’irrigation par aspersion s’éleve a 10 316
391m3.

Pour les travaux d’entretien il a été prévu le sauvetage de la péche pour 5 000 € dans le cadre d’une
convention avec la Fédération de Péche. Cette derniére et le SMIF ont chacun en ce qui les concerne voté
favorablement en faveur des principes de cette convention. Cependant, trés récemment, la Fédération de
péche 2 faire savoir au SMIF qu’elle est en désaccord avec le département du fait de la baisse des
subventions accordées et qu’elle souhaitait donc suspendre la signature de celle-ci tout en assurant au
SMIF que la prestation sera réalisée.

Le Comité dans son ensemble ne comprend pas ce positionnement. M Guichard rappelle que cela n’est
pas sans risque pour la responsabilité du SMIF. Mme FAYARD prendra contact avec la Fédération de
Péche a ce sujet pour essayer de leur faire entendre raison.

M. SANIAL ne comprend pas que I’Etude Juridique ne soit pas prise en charge par le Département.

M. BONNEFOY explique qu’il n’a pas été possible de la mettre dans le PPL.

Pour la distribution de 1’eau aux ASA, M. GUICHARD s’interroge sur la logique du rabais de 2% accordé
aux ASA qui payent leur facture dans les délais. Trés peu d’ASA étant dans une situation de retard de
paiement, la suppression de ce rabais sera rediscuté lors du vote du budget 2026.

M. GUICHARD présente 1’étude sur le tarif du secrétariat des ASA et explique le prix proposé a I’ASA de
RIVAS et la hausse de 25% pour les ASA adhérentes pour 2026. Pour les années a venir ce prix sera
recalculé au plus juste afin d’approcher du cofit réel.



SECTION D’INVESTISSEMENT

M. GUICHARD présente la section d’investissement (voir annexe N°1).

La présentation des opérations de travaux et d’études en cours et celles a cl6turer.
La présentation des opérations 4 budgéter :

- PPI 2026 les travaux prévus ont été estimés & 350 000 € mais le Département a décidé de
subventionner seulement 250 000 € au taux de 50% au lieu de 60%.
- Donc M. GUICHARD demande comment financer ces travaux et propose de :
o Faut-il supprimer les 2 zones de travaux de béton projeté pour 100 000 € ?
o Comment répercuter la part non subventionnée, faut-il impacter ces travaux sur le prix de
’eau aux ASA uniquement, seul levier d’ajustement actuetlement possible ?

Mme FAYARD explique que ce n’est pas entendable de faire supporter ces travaux aux ASA donc aux
propriétaires, aux agriculteurs, ce n’est pas logique alors que le Département est propriétaire du Canal, ce
dernier est essentiel au territoire.

M. BONNEFOY explique que ce rabotage de 1’enveloppe est nécessaire compte tenu du déficit du
Département afin d’éviter la tutelle de 1’Etat.

M. SANIAL propose de réaliser ces travaux en faisant un emprunt ou de prendre sur les excédents
reportées du SMIF.

M. COUCHAUD pense qu’il faut réfléchir a une autre fagon de faire ces travaux et de traiter les travaux
urgents.

M. GUICHARD propose de recalibrer le plan d’actions stratégiques, de reporter les 100 000 € de travaux
en 2027 et d’assumer pour 2026 les 10% de subvention manquante. Une réflexion sera faite sur les autres
travaux et la recherche d’autres acteurs pour financer, il faut chercher de 1’argent ailleurs. De plus, M.
GUICHARD rappelle qu’un diagnostic des digues est a réaliser par le département et attire I’ attention que
ce n’est pas de la responsabilité du Président du SMIF.

- Etude Schémas Directeur — pré-étude de faisabilité estimées a 280 000 €,

Le Conseil Départemental a été sollicité pour participer au financement méme a faible pourcentage afin
de trouver d’autres partenaires A ce jour, il n’y a pas de réponse positive du Conseil Départemental.

M. BERGER explique que le grand absent est I’Agence de L’Eau, tant que le PTGE n’est pas actif, il n’y
aura pas de subvention de ’Agence de L’Eau.

Mme FAYARD est d’accord il faut aller chercher les financements de 1’ Agence de 1’eau, une rencontre a
déja eu lieu lundi dernier. 11 faut faire pour coincider nos travaux aux cases des critéres de I’ Agence de
L’eau

> décision : - rapport d’orientations budgétaires approuvés.



SUJET 5—- FOURNITURE D’EAU SOUS-PRESSION AUX ASSOCIATIONS —
TARIFICATION FRAIS D’EXPLOITATION STATIONS UZORE

Frais d’exploitation de la station du Mont d’Uzore pour 2024

Avec la restructuration de la station et le transfert de 1'énergie réservée sur le nouveau point de
livraison électrique, il est désormais possible de calculer les charges de I’année 2024

(facturés aux ASA de Villedieu, Mont du Soir, Chambéon et La Pra en 2025)

Tarif 2024 Rappel tarif 2023
m3 mis en pression 0.0277 € |par m3 enregistré 0.01710 €
arges de fonctionnement pour mise en
pression 80.00 € |par |/s souscrit 59.00 €
Charges d'investissement 11.00 € |par /s souscrit 3.40€

> décision : - approbation des Tarifs de répercussion des frais d’exploitation
2024 de Ia station du Mont d’Uzore

INFORMATIONS

o Planning prochaines réunions du Comité/Bureau :

e VOTE DUBUDGET : LE MARDI 27 JANVIER 2026 2 9 H30 Salle A DEPT.

Fait s MONTBRISON, le 12 DEC. 2023
Le Président du SM.LF,,
ws BONNEFOY

—_

Le Secrétaire de séance,
Patrice COUCHAUD

P.J. : - feuille d'émargement et pouvoirs
- PV Bureau du 4/11/2025

- liste des avis d’'urbanisme mise a jour
- Annexe 1 — rapport d’orientations budgétaires du SMIF pour la préparation du budget 2026

RéfInfo : Z:\REUNIONS\Comité (poch.verte)\2025\11.1 2.2025\PV COMITE 11.12.2025\PV_COMITE_11.12.2025.docx



Syndicat Mixte d'Irrigation et de Mise en Valeur du Forez

B.P. 181 -

42604 MONTBRISON Cedex

TéL : 04 77 96 10 39 - contact@smif42.fr - www.canalduforer fr

Réunion du COMITE SYNDICAL du SMIF
Le Jeudi 11 décembre 2025 a 9 H 30

N° NOM et Prénom SOCIFTE ~ SIGNATURE
DORDRE .
1 BONNEFOY Jean-Yves Conseiller Départemental de la Loire :"b’é
2 BROSSE C}%?ntal Conseillére Départementale de 1a Loire ﬁﬁg
Poutnn o\ T, hogi£6DY Jeak- Yus .
.3 BRUEL Nicole Conseillére Dé?)‘&tementale de la Loire X
rXC ~
4 CHARRETIER Nicolas Représentant Chambre Agriculture Loire |* (_k
5 CHAZAL Jacques Président de I’ASA des MONTS DU
SOIR <@A\
6 COUCHAUD Patrice Maire de CHAMPDIEU é % l e
7 | DALBEGUE Gérard Président de I’ASA de La PRA ﬁ
é)(SC DARFEUILLE Marianne | Conseillére Départementale de la Loire /,{f
: i
9 FAYARD Stéphanie Conseillére Communautaire de LFA = —
5 /
10 FRECHET Daniel onseiller Départemental de la Loire 7
Powoir, a' o JELUET(% LA il
11 FRECON Laurent Membre du Syndicat de I’ASA de J
CHAMBEON
12 FRECON Sébastien Conseiller Municipal de CHALAIN LE W
COMTAL g
13 LARDON Eric Conseiller Départemental de la Loire *’;ﬁ'
Ez” OGIER Yvan Président ASA de CHAMPDIEU !
1 3 > PALIARD Rambert Maire de SAINT-PAUL-D’UZORE
A .
-\/\1/6 REBOUX Georges Adjoint au Maire de FEURS
& &
E} Z REVEILLE Yves Président ASA de ST-RAMBERT
- C
18 SANIAL Jean Membre du Syndicat de I’ ASA du secteur g g
de L’HOPITAL -
19 VERNET Gérard Adjoint au Maire de MONTBRISON




eMiF

—Ceat ¢ Loz Syndicat Mixte d'Irrigation

et de Mise en Valeur du Forez

Bureaux : Immeuble Le Vauban, 27 éﬁge. Parc des Comtes du Fore:

Tél. : 04 77 94 10 39 - Email : coptacrasmif42./r - site internet ; www.canalduforezfr
Adresse postale : SMLF. — 1, rue Michel Portier - B.P. 181 - 42604 MONTBRISON Cedex

POUVOIR

(article L2120 Code Général des C ollectivités Territoriales)

Je soussigné(e), Madame ou Monsieur...... Chantal BROSSE
Membre du Comité Syndical,

donne le pouvoir a

@Monsieur.....jm,.. , U(&P@’OHU\?FO 7’

pour me représenter & la réunion du Comité du SMIF

du Jeudi 11 décembre 2025 2 9 h 30.

Et de prendre part a toutes délibérations, émettre tous votes et signer tous documents.

Fait 4...Saint Etienne

Le ...5 décembre 2025

.......................

Signature précédée de la mention manuscrite « Bon pour Pouvoir »

Boer W pm@:\"‘




@M F
—lwdd & forz— Sundicat Mixte d'Irrigation
et de Mise en Valeur du Forez

Bureaux : Immeuble Le Vauban, 2™ étage, Parc des Comtes du Forez

Tél. : 04 77 96 10 39 - Email : contactd.smif42.fr - site internet : www.canalduforez.fr
Adresse postale : S.M.LF. - 1, rue Michel Portier - B.P. 181 - 42604 MONTBRISON Cedex

POUVOIR

(article 1.2120 Code Général des Collectivités Territoriales) |

Je soussigné(e), Madame ou Monsieur...... Daniel FRECHET...............c.ceo. ]
Membre du Comité Syndical,

donne le pouvoir 4
Maamss Monsieur. ... V& AN ET...(Selas ..

pour me représenter & la réunion du Comité du SMIF

du Jeudi 11 décembre 2025 a 9 h 30.

Et de prendre part a toutes délibérations, émettre tous votes et signer tous documents.

Fait a...Saint Etienne..........o.ovvevvevinnn .

Le...8 décembre 2025....cccovvienniiiannnn.

Signature précédée de la mention manuscritc « Bon pour Pouvoir »




Nbre

Date N° Designation depuis 1/1/2025
02/06/2025|2025/01/D |URBANISME : Avis rendu sur consultation d'Urbanisme de LFA voir liste en PJ maj
02/06/2025|2025/02/D  |Avis rendu sur consultation d'Urbanisme de CCFOREZ-EST voir liste en PJ

voir tableau présenté au
02/06/2025/2025/03/D |MARCHES : voir recencement annuel des marchés publics Comité du 02/06/2025
- —"--H/d/_
02/06/2025(2025/04/D |DOSSIERS FINANCEMENT P
02/06/2025(2025/05/D |CONTRATS CONCESSION D'EAU DU CANAL nombre : 3

Page 1
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—Cunaf & Forez

ANNEXE N° 1

RAPPORT D'ORIENTATIONS BUDGETAIRES POUR LA

PREPARATION DU BUDGET 2026

SECTION DE FONCTIONNEMENT

Résultat CA 2025 (Provisoire)

51 900.00 €

Prévu lors du vote du BP 2025 Déficit de 326 660 €

Résultat BP 2026

347 605.00 €

détail des dépenses supérieures a 5 000 €

Rappe! BP & DM

Projet BP 2026

2025
TOTAL DES DEPENSES REELLES _1911360 | 1745950
Charges a caractére général : 1 349 600 1 290 250
Energie électricité : Pour 2026 année moyenne des 5 derniéres années 281 000 202 000
Télégestion Bureau 15 000 15000
Statfon Mont Uzore (C2) Hausse annoncée pour 2026 +11% 236 000 170 000
Station Vignasses( C3) 30 000 17 000
Prestations de services 694700 | 615500
Lot 1 Exploitation du Canal
Prix 1-1 Exploitation des ouvrages 293 200 295 000
Prix 1-2 Renouvellement programmé a) 45 000 45 000
Prix 1-3 Renouvellement sur bordereau a) 25 000 25 000
Prix 1-5 Prestations complémentaires ~ Travaux chémage 2026 170 000 100 000
Sous Total Lot 1 533 200 ____ 465000
Lot 2 Espaces verts
Prix 2-1 Entretien courant 71 000 73 000
Prix 2-2 Prestations complémentaires Bons de commandes en cours de signature 45 000 32 000
Sous Total Lot 2 116 000 105 000
Lot 3 Exploitation St Cyprien Andrézieux et réseau
Prix 3-1 Exploitation des ouvrages 28 000 28 000
Prix 3-2 Renouvellement sur bordereau a) 10 000 10 000
Prix 3-4 Prestations complémentaires 1 500 1 500
Sous Total Lot 3 39 500 39 500
Mission 3PS 6 000 6 000




Travaux entretien

87 000 86 000
Elagage 15 000
Clétures création et renouvellement 4 000 5000
Signalisation =~ 6 000 6 000
Curage contre fossés, siphons 25 000 15 000
:Divers 10 000 10 000
'Provision travaux de réparation ouvrage d'art + réseau
gravitaire + grosses réparations + effondrement e 16 000 10 000
Elargissement de berges 6 000 10 000
|Plantation Station Mont d'Uzore 5 000
!Péche et sauvetage 5000
lVilleroi suivi espéces protégées 5000
Renouvellement des équipements électromécaniques pour
Station Uzore (1) 20 000
Maintenance 12 700 13750
Assurance 22 500 23 550
RC - Batiment communal + multirisques+ piéces de raccords+ véhicule+ Villeroi 17 300 18 150
Dommages aux biens 5200 5400
Honoraires 3 000 53 650
Etude juridique 30 000
Outil de gestion patrimoniale 20 000
Assistance ASA INFO - 650
Divers 3000 3000
Concours divers 6 300 8 000
CDG42 Inspection, Déontologue, Retraite 750 750
CDG42 Accompagnement recrutement 1700
ANASP 600 600
Collecte courrier LA POSTE 2 000 2 000
SIEL Adhésion GROUPEMENT ACHAT 2 000 2000
Lutte contre les rats musqués 500 500
Divers 450 450
Remboursement de frais : 80 000 13 000
Analyses d'eau 12 000 13 000
Energie réservée N-1 trop percu, regue en acompte 2024 : 103 000 € 68 000 ~
Autres Impéts 115 600 230 000
Redevarice Agence de I'Eau prélevement année 2025 115 000 230 000
INERIS 600
Charges de personnel : 375 750 384 500
Personnel exiérieur 4 400
Rémunération personnel titulaire 150 000 128 000
Supplément familial et NBI titulaire 8 000 7 100
[Régime indemnitaire titulaire 42 500 45 000
Rémunération personnel non titulaire 38 400 56 000
Supplément familial non titulaire 1 400
Régime indemnitaire non titulaire 13 600 21 500
Cotisations URSSAF 36 000 45 000
Cotisations Retraite 60 000 55 000
Cotisations Chémage 2 500 3500
o < de la masse
Participations assurance santé et prévoyance 0.91% o1 rinte 3500
Cotisations CDG CNFPT autres 6 150 6 400
Contrat de Assurance Statutaire CIGAC 10 700 11 900
Meédecine Pharmacie 500 200




Autres charges de gestion courante : 25 310 22 600
Comité d'oeuvres sociales du personnel : 19 600 18 500
Aides FDPH 1700 -
Annulation fitres exercices précédents 2010 2100
Créances admises en non valeur 2000 2 000
Charges financiéres : intéréts des emprunts 58 600 43 600
Retenue Villeroi 1 000 600
Travaux Restructuration Uzore Banque des Territoires (600 000 €) 21 200 20 400
Travaux Restructuration Uzore Caisse Epargne court terme (2 000 000 €) 12 300

Travaux Restructuration Uzore Crédit Agricole ( 600 000 €) 23 500 22 000
Autres frais 600 600
Dotations aux amortissements : Opérations d'ordre 170 900 167 200

Les crédits dégagés par les amortissements sont transférés en section d’investisscment pour
2026 : 167200-95100 =72100 €

Les dépenses ont été calculées avec :

* pour |'achat d'énergie sur une année moyenne avec le prix du marché 2026 (hausse de 11% par rapport a 2025)

* pour les Prestations de services Lot 1 Exploitation du canal avec des prestations complémentaires concernant :

'- 100 000 € de travaux a réaliser pendant le chomage 2026

* pour les travaux d'entretien le crédit a été ramené a 86 000 €

* pour les honoraires : 50 000 € pour I'étude juridique et |'outil de gestion patrimoniale

* pour les redevances Agence de l'eau :prélévement 2025

* pour le personnel : un emploi de Chargé de mission Connaissance Eau Territoire a été prévu sur une période 9

mois (32 000 €)




Rappel BP & DM
2025

Projet BP 2026

TOTAL DES RECETTES REELLES

1485700

1 398 345

Les prévisions ont été calculées avec 1% d'inflation sauf pour le secrétariat des

de Montverdun et St Cyprien Andrézieux

ASA
Atténuation de charges Supplément familial 3700 2 000
DISTRIBUTION D'EAU dont irrigation et eau pour la
- = = 998 090 1 063 825
consommation humaine
GRAVITAIRE 74 055 72 700
Gravitaire Rigoles 19 096 17 698
Gravitaire Branche Principale 19 610 19 845
Aspersion Branche Principale 32 060 31835
Aspersion Rigoles 3289 3322
MONTVERDUN Part Fixe 34 160 47 705 55900
m3 2025: 188 210 21740
ST CYPRIEN Part fixe 48 700 57 355 59 600
m3 2025 non connus : estimation 10900
A.S.A.
Acompte 3/4 moyenne 7 832 347 0.05025 € 393 575 371 229 438 015
Solde m3 2025 1042 741 0.04975 € 51876
Rabais 2% paiement
délai 371788 2%|- 7436
PRISE INCENDIE Tarif actualisé en fonction formule de révision 12 680 12 250
INDUSTRIELS 8 656 6910
SOUS TOTAL IRRIGATION 571 680 645 375
EAU POUR LA CONSOMMATION HUMAINE :
VILLE DE FEURS 226 410 220 050
LOIRE FOREZ AGGLOMERATION 200 000 198 400
SOUS TOTAL EAU CONSOMMATION HUMAINE 426 410 418 450
REDEVANCE AGENCE EAU prélévement 2024 pour les
ASA et secteur gravitaire ET 2025 pour les périmétres 264 000 106 500

Antérieurement il était prévu la méme somme en dépenses et recettes, sinous avions fait pareil il y aurait eu 123 500 €

déficit en moins (230 000 - 106 500)

LOCATIONS DIVERSES

Tarif augmenté selon indice fermages

200

1200

REMBOURSEMENT D'ANALYSES

FEURS

12 000

13 000




154 700 170 810
74758 - PARTICIPATIONS AUTRES GROUPEMENTS dont
Concourg_gux ASA pour secrétariat 42 100 59 310
ASA DE RIVAS 7 000
|ASA adhérentes au SMIF Hausse de 25% 52 310
1 ASA moins de 10 adhérents 1790€ 1 1790 €
18 ASA plus de 10 adhérents 2740€ 18 49320 €
frais de timbres 1200€
Participation groupement achat énergie électrique SIEL 1 500 1 500
Parts exploitation station des Vignasses : remboursement ASA m3 + fixe 2025
lrépercussion des charges réelles (Provisoire estimation) Les charges de 12 500 12 500
renouvellement des équipements sont prévues en recettes d'investissement
Parts exploitation station des Monts D'Uzore : remboursement ASA m3 + fixe
2025 répercussion des charges réelles (Provisoire estimation). Les charges de 98 000 97 000
|renouvellement des équipements sont prévues en recettes d'investissement
|Particigation ASA guichet unique INERIS N-1 600 500
747888 - PARTICIPATION AUTRES ORGANISMES:
Energie réservée station Mont d'Uzore et Vignasses sur 27 000 15 000
les MWh 2025 Provisoire
74888 - AUTRES AT TRIBUTIONS ET PARTICIPATIONS :
m3 économisés Grangent 26 000 26 000
Autres produits divers de gestion courante 10 10
Amortissement subvention 95 450 95 100

CONCLUSION

Ce projet de budget 2026 présente un déficit de 347 605 € malgé une baisse des dépenses et

des recettes 2026 par rapport a 2025 :

Rappel BP & DM

Projet BP 2026

2025
TOTAL DES DEPENSES REELLES 1911 360 1745950
TOTAL DES RECETTES REELLES 1485700 1 398 345

La saison d'irrigation 2025 se caractérise par une consommation d'eau normale pour

l'irrigation, Il a été consommé de 10 316 391 m3.

Ce rapport a été calculé :

- avec l'inflation connue a ce jour soit 1 % sur les tarifs de distribution d'eau pour l'irrigation

recette supplémentaire de 5 500 €

- avec l'intégration de FASA de RIVAS soit une recette supplémentaire de 7 000 €

- avec une hausse de 25% sur le tarif du secrétariat des ASA adhérentes au SMIF soit une

recette supplémentaire de 10 220 €




- avec le décalage des années de prélévements pour I'Agence de I'Eau (2024 et 2025)

- avec le rabais de 2% pour paiement dans les délais des m3 distribués aux ASA : faut-il
péréniser ce rabais ?

- avec la dépense "Etude Juridique” non financée

- avec la dépense du recrutement d'un "Chargé de mission” financé a 100% par le SMIF

A voter : Pourcentage de hausse des tarifs :
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APPROUVE PAR LES MEMBRES DU COMITE PRESENTS A LA REUNION DU BUREAU DU 11.12.2025

Syndicat Mixte d’Irrigation et de Mise en valeur du Forez
B.P. 181 - 42604 MONTBRISON Cedex
Téléphone : 04 77 96 10 39
Email : contact@smif42.fr — site : www.canalduforez fr

PROCES-VERBAL DE LA REUNION DU BUREAU
DU 4 NOVEMBRE 2025

Etaient présents :
M. BONNEFQY Jean-Yves

Mme BROSSE Chantal

M. CHARRETIER Nicolas
M. CHAZAL Jacques

M. COUCHAUD Patrice
M. FRECON Laurent

M. OGIER Yvan
M.REBOUX Georges

M. VERNET Gérard

Invités Présents :

Mme DURY Martine - DEPARTEMENT/PADD/DEEFA
Absents représentés : (voir pouvoir ci-joint)
M. SANIAL Jean (pouvoir a Mme BROSSE Chantal)

Absents ou Excusés :
M. REVEILLE Yves

Service du S.M.LF. :
M. GUICHARD Gaétan
Mme SONNALIER Isabelle
Mme BOULET Sylvie
Pouvoirs : 1

Quorum : 9/11
Feuille d’émargement : 1

Secrétaire de séance : M. REBOUX Georges



SUJETS DEBATTUS

SUJET 1 — APPROBATION DU PROCES-VERBAL DE LA REUNION DU BUREAU DU 6
OCTOBRE 2025

SUJET 2 — PREVOYANCE ET COMPLEMENTAIRE SANTE
SUJET 3 — CONVENTION FEDERATION DE PECHE

SUJET 4 — COUT DE GESTION DES ASA ET RECRUTEMENT
1) ASA DE RIVAS
2) RECRUTEMENT SIGISTE

SUJET 5 — ETUDE JURIDIQUE

SUJET 6 — QUESTIONS ET INFORMATIONS DIVERSES
1) ACHAT VEHICULE
2) PP1
3) REUNIONS BUREAU ET NOUVELLES DELEGATIONS
4) NOTE CONTRIBUTION PLUI ET SCOT
5) INTEGRATION CC FOREZ-EST
6) ELECTIONS MUNICIPALES ET NOUVEAUX MEMBRES
7) PLAN D’ACTIONS STRATEGIQUES (PAS)



SUJET N° 1 - APPROBATION DU PROCES-VERBAL DE LA REUNION DU BUREAU
DU 6 OCTOBRE 2025

» Procés-verbal approuvé.

SUJET 2 — PREVOYANCE ET COMPLEMENTAIRE SANTE

PREVOYANCE ET COMPLEMENTAIRE SANTE

Voir note explicative et comparatif prévoyance en ANNEXE N° 1.

CONVENTION D’ ADHESION AU SERVICE PROTECTION SOCIALE
COMPLEMENTAIRE DES AGENTS POUR LA GARANTIE RISQUE PREVOYANCE
SMIF/CDG42

Voir convention en ANNEXE N° 2,

L'ordonnance n°® 2021-175 du 17 février 2021 et le décret n°® 2022-581 redéfinissent la participation
des employeurs publics au financement des garanties de protection sociale complémentaire de leurs
agents. Celle-ci devient obligatoire & compter du 1#" janvier 2025 pour le risque prévoyance pour un
montant qui ne pourra pas étre inférieur a 7.00 euros par agent et par mois.

L'article L.827-7 du code général de la fonction publique confie aux centres de gestion une nouvelle
mission obligatoire, & savoir conclure, pour le compte des collectivités territoriales de son ressort et
leurs établissements publics, des conventions de participation couvrant les risques prévoyance et
santé.

Le CDG42 a donc lancé le 5 juillet 2024 une procédure de mise en concurrence mutualisée afin de
conclure une convention de participation pour le risque prévoyance au profit des collectivités et
établissement publics du département de la Loire.

A lissue de cette procédure le CDG42 a souscrit une convention de participation pour le risque
prévoyance auprés du groupement Relyens SPS / Intériale pour une durée de 6 ans a compter du 1¢
janvier 2025.

Les collectivités et établissements publics peuvent adhérer a cette convention par délibération de leur
assemblée délibérante

L'employeur doit également définir le montant de participation financiére accordée a chaque agent qui
choisira d’adhérer au contrat proposé par le groupement Relyens SPS / Intériale en application de la
convention de participation signée avec le CDG42.

L'autorité territoriale précise que I'adhésion des agents a cette convention de participation n'est pas
obligatoire, que chacun décide d’y adhérer volontairement et peut choisir des options.

Néanmoins, a compter du 1°" janvier 2026, la participation financiére de I'employeur est attachée a la
convention de participation. Ainsi, les agents qui n'y souscriront pas ne pourront pas percevoir de
participation méme dans le cadre d’un contrat individuel labellisé.

Par ailleurs, lautorité territoriale informe que dans le cadre de ce dispositif, la signature de la
convention d'adhésion au contrat groupe protection sociale complémentaire - risque prévoyance du
CDG42 est indissociable de 'adhésion & la convention de participation.

» décision : - adhésion a la convention de participation pour le risque Prévoyance conclue
entre le CDG 42 et le groupement Relyens SPS / Intériale avec effet au 17
janvier 2026

- Versement d’une participation financiére de 40 € bruts par agent et par mois aux
fonctionnaires stagiaires et titulaives, aux agents contractuels de droit public et de droit privé en



dctivité ayant souscrit au contrat proposé par le groupement Relyens SPS / Intériale dans le cadre
de la convention de participation du CDG42 ;

- Approbation du paiement au CDG42 d’une contribution annuelle relative aux frais de mise en
concurrence, de gestion, de suivi et d’accompagnement, basée sur une tarification définie a partir

du nombre d’agents relevant de la CNRACL et de l’IERCANTEC au 31 décembre de Uannée n-1

Tranche d’effectif de la
collectivité (agents CNRACL Montant
et IRCANTEC)
De1a9agents 25€ par an

DELIBERATION N° B01-20251104

COMPLEMENTAIRE SANTE

¢f note explicative en ANNEXE N° 1.

CONVENTION D’ ADHESION AU SERVICE PROTECTION SOCIALE
COMPLEMENTAIRE DES AGENTS POUR LA GARANTIE RISQUE SANTE
SMIF/CDGA42

Voir convention en ANNEXE N° 3.

L'ordonnance n°® 2021-175 du 17 février 2021 et le décret n° 2022-581 du 20 avril 2022 ont redéfini la
participation des employeurs publics au financement des garanties de protection sociale
complémentaire de leurs agents.

Concernant le risque santé les contours de ce financement sont précisés sur un montant minimum de
participation obligatoire de 'employeur & compter du 1¢" janvier 2026 de 15€ mensuels par agent; par
le biais d’'une convention de participation ou la labellisation de contrats individuels.

Conformément a larticle L. 827-7 du code général de la fonction publique, les centres de gestion se
sont vu confier la nouvelle mission de conclure pour le compte des collectivités territoriales et de leurs
établissements publics de leur ressort, une convention de participation au titre de la protection sociale
complémentaire et notamment pour couvrir le risque « Santé » des agents.

C’est ainsi que le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Loire (CDG42) a lancé
une procédure de mise en concurrence et qu'a lissue de celle-ci, il a été fait le choix de souscrire
auprés de la MNT. Les collectivités et établissements publics peuvent désormais se rattacher a cette
convention de participation sur délibération de leur assemblée délibérante, aprés consultation du
Comité Social Territorial.

La convention de participation proposée par le CDG42 offrant un cadre sécurisé, cela donne
également l'opportunité de disposer d’'une offre qualitative immédiatement disponible, sans avoir a
mener une consultation.

Néanmoins, 4 compter du 1°" janvier 2026, la participation financiére de 'employeur est attachée a la
convention de participation. Ainsi, les agents qui n’y souscriront pas ne pourront pas percevoir de
participation méme dans le cadre d'un contrat individuel labellisé.

Par ailleurs, l'autorité territoriale informe que dans le cadre de ce dispositif, la signature de la
convention d’adhésion au contrat groupe protection sociale complémentaire — risque Santé du CDG42
est indissociable de I'adhésion a la convention de participation.




» décision : - adhésion a Ia convention de participation pour le risque Santé conclue entre
le CDG 42 et la MNT avec effet au 17 janvier 2026

- Versement d’une participation financiére aux fonctionnaires titulaires et stagiaires, et
agents contractuels de droit public et de droit privé d’un montant de 15 € brut mensuel par
agent et par mois pour le risque « Santé » a compter du I janvier 2026, en activité
ayant adhéré au contrat attaché a la convention de participation pour le risque « santé »

- Approbation du paiement au CDG42 d’une contribution annuelle relative aux frais de mise en
concurrence, de gestion, de suivi et d’accompagnement, basée sur une tarification définie a partir

du nombre d’agents relevant de la CNRACL et de VIRCANTEC au 31 décembre de 'année n-1

Tranche d’effectif de la
collectivité (agents CNRACL Montant
et IRCANTEC)

De 1 a 9 agents 25€ par an

DELIBERATION N° B02-20251104

SUJET 3 — CONVENTION FEDERATION DE PECHE

CONTEXTE :

- Concernant le tarif de location (bail de péche) : la Fédération ne souhaite pas dépasser un
tarif de location de 1 000 € par an. Les aides éventuelles sont indépendantes de ce tarif max,
puisque les fonds mobilisables évoqués sont ceux des pécheurs qui achétent une carte de
péche (club halieutique). Ces 1 000 € est un montant maxi qui se justifie d'une part par le
montant de location "historique" (500 € dans I'ancienne convention ce qui avec I'indexation
du prix correspondrait & 657 € aujourd'hui) d'une part et d'autre part avec le comparatif des
correspondances de prix des baux du domaine public.

- Le SMIF souhaite que le différentiel entre ce prix de location et le montant des péches de
sauvetage soit de 4000 € max (soit 5000 € au global : 4000 € + 1000 € de location) et que ce
montant corresponde a une "moyenne annuelle d'intervention”. L'évaluation financicre des
colits de péche de sauvetage avec la grille actuelle tarifaire de la Fédération des 6 derniéres
années. Pour information, la moyenne de ces cofits, s'éléve a 12 013 €. Dans une approche
globale partenariale (qui dans notre définition doit étre équilibrée et dans l'intérét des deux
parties), ce montant différentiel de 4000 € semble étre un minimum. Toutefois, les deux
parties comprennent les contraintes budgétaires d'une part, la nécessaire lisibilité budgétaire
d'autre part, et réaffirment leur souhait d'aboutir ensemble.

- Pour définir de maniére objective ce que constituerait la "moyenne annuelle des
interventions" en termes de travail, nous sommes partis des éléments suivants : tous les
comptes-rendus d’exécution des opérations de sauvetage des 6 dernieres années (sauf 2025)
ainsi qu'un tableau récapitulatif sur les 6 dernieres années d'intervention avec le temps passé,
le nombre de siphons, les linéaires de poches d'eau. Cette approche nous semble précise et
factuelle. Ce tableau met en évidence que la moyenne des interventions de sauvetage sur les 6
derniéres années se situe a 3,5 siphons par an (arrondi a 4 siphons pour plus de simplicité) et
un linéaire de poches d'eau de 3500 métres lincéaires. 1l est proposé conjointement que cette




moyenne soit utilisée pour définir la "base conventionnelle annuelle” correspondant aux
termes évoques ci-avant (forfait de 4000€). Au-dela, le principe d'une facturation
supplémentaire est en effet nécessaire.

=> Une convention indiguant les éléments suivants :

PRINCIPES :

Durée de la convention : 5 ans renouvelable tacitement une fois pour 3 ans

Chaque fin d’année précédant la prochaine sauvegarde, il sera transmis par le SMIF les
besoins estimés en sauvegarde.

Un montant forfaitaire est appliqué selon le nombre de ml de poches d’eau et de siphons
traités.

Un état réel de la prestation sera fait par la fédération apreés exécution, avec bilan des espéces
sauvegardées et précision des lieux de sauvegarde. Il sera approuvé par le SMIF.

- un tarif de location-bail de péche de 1000 € TTC par an (prix fixe sur la durée de la
convention), une facture annuelle adressée par le SMIF a la fédération ;

- une facturation annuelle forfaitaire de la fédération au SMIF d'un montant de 5000 € TTC
(prix fixe sur la durée de la convention) pour les opérations de sauvetage, quel que soit le
quantitatif de siphons et de métres linéaires de poches d'eau a sauver ;

- une facturation supplémentaire de la Fédération au SMIF, uniquement dans le cas d'un
dépassement du nombre de siphons moyen sur la période de référence (4) et/ou du nombre de
metres linéaires moyen de référence (3500 ml de poches d'eau) a sauver. Cette facturation
supplémentaire se produirait sur la base de la grille tarifaire actuelle 2025 (a annexer a la
convention) et correspondrait au temps passé réel par les salariés pour effectuer les opérations
supplémentaires nécessaires auxquels s'ajouteraient les éventuels frais de déplacement
supplémentaires nécessaires pour ces opérations.

CALCULS pour le réglement de la sauvegarde :

Raisonnement en équivalence "siphon / poche d'eau” en attribuant un nombre de "points” pour
chaque type de milieu a pécher. En moyenne, il est péché 2 siphons par demi-journée (4 par
jour max. donc) ou une poche d'eau par jour. Sur la base de cette équivalence, 1 poche =4
siphons. Si on attribue 1 point par siphon, une poche d'eau de 3500 ml vaudrait 4 points.

Notre base de déclenchement de facturation complémentaire (4 siphons + 3500 ml calculée
sur les 6 derniéres années) est donc &s le dépassement d’une base 8 points AVEC :

Un siphon = un point ;

Et pour les poches d’eau :
04875ml: 1 point

875 a4 1750 ml : 2 points
1750 242625 ml : 3 points
2625 a 3500 ml : 4 points.

Exemples :



5 siphons et 3100ml => + de 8pts =forfait et fact suppl.
4 siphons et 3600ml => + de 8pts = forfait et facture supplémentaire

4 siphons et 2500ml => - de 8pts = forfait

> décision : - e SMIF est d’accord pour conventionner avec la Fédération de Péche de Ia
Loire selon les principes et conditions financiéres ci-dessus.

DELIBERATION N° B03-20251104

DISCUSSIONS

SUJET 4 — COUT DE GESTION DES ASA ET RECRUTEMENT

ASA DE RIVAS — Montant prestations et coilit moyen du secrétariat et financier par
ASA

Voir Etat des licux des ASA ayant confiées la mission secrétariat au SMIF en ANNEXE N° 4

> décision : - Le SMIF va rencontrer M, Guy BERNE, Président de ’'ASA de RIVAS le 19
novembre prochain et lur faire une proposition chiffrée pour la gestion administrative et comptable
de son ASA i compter du I janvier 2026. Elle serait de Iordre de 7000 euros.

RECRUTEMENT SIGISTE = chargé de mission « Connaissance Eau et Territoire »
Voir proposition d’une « ébauche de financement » en ANNEXE N° 5

Aprés un débat engagé, les élus du SMIF ont bien conscience que le géoréférencement des
réseaux des ASA va devenir une obligation réglementaire et se munir d’un outil SIG est une
nécessité.

> décision : -

- Le SMIF est d’accord sur le principe pour l'embauche d’'un CDD sur 3 ans a
conditions qu’une recherche de financement avec d’autres partenaires puisse étre
envisagée (Etat, Région, Agence de I’Eau). L’aide pourra étre dégressive sur 3 ans.

- La dépense sera imputée sur le prochain budget du SMIF.

- Le SMIF accepte de travailler avec le CDG42 pour le futur recrutement.

SUJET 5 — ETUDE JURIDIQUE

Rappel de objectif : connaitre le juridique d’évolution du SMIF au regard des enjeux qui se
présentent. Les droits initiaux de concessions, de propriété, de création du SMIF ont fait ou
vont faire I’objet de discussion : SAGE, arrété cadre sécheresse, conventions, transport d’eau
Brute pour différents usages autres que agricoles, fin de concession EDF.

Rappel décision du Comité du 6.10.2025 : - approbation du SMIF de porter une étude pour connaitre le
cadre juridique dans lequel il évolue et identifier les enjeux de droit qui se présentevont au regard de

7




Vévolution du champ de Uexercice de ses compétences. Un cahier des charges, un estimatif et une recherche
de financement de cette étude seront établis et validés avant lancement.

Montant estimé pour une prestation de conseil par un avocat au Conseil d’Etat : 30 000€

Financement au fonctionnement : 50% SMIF
Pour les autres 50%, le Département précise qu’il apporte déja sa contribution au PPI.

» décision : - Au vu des nombreux enjeux, le SMIF est d’accord sur le principe pour lancer
une étude juridigue avec un avocat en Conseil d’Etat. Le montant estimé pourra étre
négocié. Une convention d’honoraires avec un cahier des charges ainsi qu’une recherche de
financement seront établis.

SUJET 6 — QUESTIONS ET INFORMATIONS DIVERSES

1) ACHAT VEHICULE
Un montant de 15000 € a été¢ budgété pour ’achat d’un véhicule. Les normes de

sécurité concernant 1’utilisation sur les berges nécessitent d’avoir un véhicule 4X4 tout
terrain. Une recherche pour 1’achat d’un véhicule d’occasion est envisagée.

2) PPI

Les travaux sur PPI ont €t€ ¢valu¢ a 350 000 € par le SMIF. Le Département apportera
son aide a hauteur de 50% au lieu de 60% sur 250 000 € pour 2026.

3) REUNIONS DU BUREAU ET NOUVELLES DELEGATIONS
Les réunions du SMIF vont devenir plus fréquentes pour le Bureau Syndical (environ
8 par an) et moindre pour celles du Comité Syndical (2 par an), ce qui implique de
modifier les délégations.

4) NOTE CONTRIBUTION PLUI ET SCOT

e Voir la lettre adressée aux Présidents de LFA, CC Forez-Est et SCOT Sud Loire en
ANNEXE N° 6

5) INTEGRATION CC FOREZ-EST

6) ELECTIONS MUNICIPALES ET NOUVEAUX MEMBRES

7) PLAN D’ ACTIONS STRATEGIQUES (PAS)
e Point d’avancement du Plan d’actions stratégiques.




Fait 3 MONTBRISON, le 7 octobre 2025
Le Président du SMIF,
Jean-Yves BONNEFOY

Le Secrétaire de séance,
Georges REBOUX

P.J. : - feuille d’émargement et pouvoir

- Annexe 1 : note explicative Prévoyance et Complémentaire Santé
- Annexe 2 : convention adhésion Risque Prévoyance SMIF/CDG42
- Annexe 3 : convention adhésion Risque Santé SMIF/CDG42

- Annexe 4 : Etat des lieux des ASA

- Annexe 5 : ébauche financement recrutement sigiste

- Annexe 6 : note contribution PLUI et SCOT

Réf Info : Z:\REUNIONS\Bureau - (poch.jaune)\2025\4.11.2025\PV BUREAU 4.11.2025\PV_BUREAU 4.11.2025.doc
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“ZCanal 4 forer

Syndicat Mixte d'Irrigation
et de Mise en Valeur du Forez

Bureaux : Immeuble Le Vauban, 2™ étage, Parc des Comtes du Forez

Tél. : 04 77 96 10 39 - Email : contact@smifd2.fr - site internef : www.canalduforer.fr
Adresse postale : S.M.LF. — 1, rue Michel Portier - B.P, 181 - 42604 MONTBRISON Cedex

POUVOIR

= Rk R e TR v e MR

(amcle L2120 Code Général des Collectzvztes "Terntorzalles)

Membre du Bureau Syndical,

donne le pouvoir &

Madame eurvonsienr.. .. Q’%x‘&b&@ . @ "‘DKE .............

i

pour me représenter a la'réunion du Bureau du SMIF
du Mardi 4 novembre 2025 3 9h30.

Et de prendre part 4 toutes délibérations, émettre tous votes et signer tous documents.

Fait a.. &‘th’gr e

............................... P

Le. (.?2/4{/2"2-5/ ...........

Signawre précédée de la mention ranuscrite « Bon pour Pouvolr »

-

_".________._J







Syndicat Mixte d'Irrigation et de Mise en Valeur du Forez

B.P. 181 - 42604 MONTBRISON Cedex
TéL : 04 77 96 10 39 - contact@smif42.fr — www.canalduforez.[r

Réunion du BUREAU SYNDICAL du SMIF
Le Mardi 4 novembre 2025 a 9 H 30

FEUILLE D’EMARGEMENT
NONM et Prénom SOCITTE SIGNATUR]
VEYRDIE]
1 BONNEFOY Jean-Yves  |Conseiller Départemental dela Loire— |~
| - Président du SMIF —
1 BROSSE Chantal Conseillére Départementale de la Loire —
1¥° VP SMIF
2 CHARRETIER Nicolas Représentant Chambre Agriculture Loire |
3 |CHAZAL Jacques Président de I’ASA des MONTS DU
SOIR )
4 COUCHAUD Patrice Maire de CHAMPDIEU - 3*™ VP SMIF |
5 'FRECON Laurent Membre du Syndicat de I’ASA de
| | CHAMBEON o
7 OGIER Yvan Président ASA de CHAMPDIEU I
8 REBOUX Gedrges Adjoint au Maire de FEURS — secrétaire
du SMIF 7
9 REVEILLE Yves Président ASA de ST-RAMBERT
10 |SANIALJean | Membre du Syndicat de I’ASA du secteur |
foavu|n s 'daw Clgatal |de L’HOPITAL — 2% VP SMIF i =
11 |VERNET Gérard ) ““S{fAdjoint au Maire de MONTBRISON 4’/
12 ) 17
13 : |
14 B
15 N B -
— - _ S
7 - : o
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PREVOYANCE :

Les agents du SMIF étaient assurés chez AESIO MUTEX par le biais du Comité d'Actions
Sociales au taux de 1.22% du traitement de base + NBI+ Régime indemnitaire, AESIO
MUTEX vient de résilier le contrat avec effet au 01/01/2026, courrier ci-joint.

Une complémentaire prévoyance a pour but de compléter la rémunération versée, par la
collectivité, pendant les congés de maladie ou en cas d'invalidité.

A compter du 1er Janvier 2025, chaque employeur doit OBLIGATOIREMENT proposer, au
titre de la protection sociale complémentaire, une « prévoyance a tout agent de la fonction
publique territoriale et participer financiérement au paiement des cotisations de 'agent.

Le montant de la participation est au minimum de 7 € par mois par agent sans maximum.

Le SMIF a 3 solutions :

1 -Lancer une consultation de marchés publics : compte tenu du délai et de la charge de
travail il ne sera pas possible de lancer une consultation avant la fin de 'année

2 - La labellisation la liberté de choix par 'agent de sa prévoyance parmi les organismes
dont les contrats sont labellisés (liste disponible sur le site de la DGCL)

3 - La convention de participation proposée par le CDG dont le principe est la sélection d'un
seul organisme de complémentaire labellisé, I'agent a le choix d’adhérer ou de ne pas
adhérer, Femployeur préléve sur le bulletin de salaire la cotisation déduction faite de la
participation.

Le taux proposé par cette convention est de 2.45% a garantie égale du contrat AESIO
MUTEX, soit une hausse de 50%.

Contrat AESIO MUTEX| Convention CDG |
Taux 1.22% 2.45%
Participation
employeur par
lagent par mois 7.00 € 7.00 €
Base cotisations 208 180.00 € 208 180.00 €

Avec la participation

Reste a charge pour 2120 € 4 680 € | minimum soit 7 €
les 5 agents [agent/mois.

Participation employeur a définir ?

Les 2 dispositifs « labellisation » et convention de participation sont exclusifs I'un de
l'autre.



COMPLEMENTAIRE SANTE :

A compter du 1er Janvier 2026, chaque employeur doit OBLIGATOIREMENT proposer
une Complémentaire Santé a tout agent de la fonction publique territoriale et participer
financiérement au paiement des cotisations de I'agent.

Le montant de la participation est au minimum de 15 € par mois par agent sans maximum.

Le SMIF a 3 solutions :

1 -Lancer une consultation de marchés publics

2 - La labellisation la liberté de choix par I'agent de sa prévoyance parmi les organismes
dont les contrats sont labellisés (liste disponible sur le site de la DGCL)

3 - La convention de participation proposée par le CDG dont le principe est la sélection d’'un
seul organisme de complémentaire labellisé, I'agent a le choix d’adhérer ou de ne pas
adhérer, l'employeur préléve sur le bulletin de salaire la cotisation déduction faite de la
participation.

A ce jour le SMIF n'a pas statué a ce sujet car les informations relatives a la convention de
participation ont été données qu’au mois de septembre par le CDG, les agents doivent
vérifier leurs garanties avec celles proposées et les échéances de leurs contrats de santé.

Il semblait judicieux au personnel que le SMIF lance une consultation pour la PREVOYANCE
et LA COMPLEMENTAIRE SANTE ;

Proposition :

1 - Adhésion a la convention de participation PREVOYANCE du CDG 42 pour 'année
2026 afin de lancer une consultation en 2026 pour la Prévoyance et la Complémentaire
Santé, en fonction des résultats du marché public, la décision sera revue.

2 - Fixation la participation employeur pour la PREVOYANCE et LA SANTE afin de
réduire Pimpact financier des agents

Fait le 20/10/2025
Isabelle SONNALIER



n . CONVENTION D’ADHESION AU SERVICE
- Loire PROTECTION SOCIALE COMPLEMENTAIRE
B RISQUE SANTE

CENTRE: GESTION

Fonction publigue
territoriate

Entre les soussignés :

Le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Loire, situé 24 rue d’Arcole & Saint-
Etienne (42000),

Représenté par son président Yves NICOLIN, diment autorisé par délibération n°2025-06-25/07 en
date du 25 juin 2025,

Ci-aprés dénommé « CDG42 »,
D’une part,
Et

La Commune/l'établissement public de ...,

Représenté(e) par son maire/président, M ..o

Ddment autorisé par une délibération de I'assemblée délibérante n°..............ccooiiii L

Ci-aprés dénommé « la collectivité »,

D’autre part,

PREAMBULE

Vu, le Code Général de la Fonction Publique, notamment I'article L.827-7 prévoyant que les Centres de
Gestion concluent des conventions de participation au titre de la protection sociale pour le compte des
collectivités territoriales et de leurs établissements publics,

Vu, l'ordonnance n°2021-175 du 17 février 2021 relative a la protection sociale complémentaire dans la
fonction publique,

Vu le décret n° 85-643 du 26 juin 1985 modifié, relatif aux Centres de Gestion, qui précise dans son
article 33-3, que les ressources des Centres de Gestion sont constituées notamment par les redevances
pour prestations de services,

Vu, le décret n° 2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif & la participation des collectivités territoriales et
de leurs établissements publics au financement de la protection sociale complémentaire de leurs
agents,

Vu, le décret n® 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale complémentaire et
a la participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs établissements publics & leur
financement,
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Vu, la délibération n°2024-12-11/07 du conseil d'administration du CDG42 en date du 11 décembre
2024 approuvant le choix de la convention de participation pour répondre a I'obligation de financement
de la protection sociale complémentaire pour le risque santé & compter du 1er janvier 2026,

Vu, la délibération n° 2025-06-25/07 du conseil d'administration du CDG42 en date du 25 juin 2025
approuvant la tarification, les termes proposés et autorisant le Président du Centre de Gestion a signer
la présente convention et a procéder a son exécution,

Vu, l'avis de la commission d’appel d'offres en date du 26 juin 2025, attribuant la convention de
participation en santé a effet au 1°" janvier 2026 a la MNT,

Vu, l'avis du Comité Social Territorial en date du 26 juin 2025,
Il est convenu ce qui suit

L'ordonnance 2021-175 du 17/02/2021 prévoit I'obligation pour les employeurs publics de participer
financiérement (minimum 15 euros par agent et par mois) aux contrats de santé de leurs agents a
compter du 01/01/2025.

Les Centres de Gestion peuvent souscrire pour le compte des collectivités et établissements publics de
leur ressort qui le demandent, des contrats-cadres permettant aux agents de bénéficier de prestations
d’action sociale mutualisée et conclure, avec un des organismes mentionnés a l'article L.827-1du code
général de la fonction publique (CGFP), une convention de participation dans les conditions prévues a
I'article L.827-4.

Le CDG42 exerce dans son ressort territorial, les missions prédéfinies au bénéfice de chaque collectivité
ou établissement public signataire de la convention.

Dés leur adhésion & la convention de participation, les collectivités sont en mesure de proposer a leurs
agents les garanties offertes par I'opérateur, aux conditions contractuelles fixées aprés attribution, sans
que celles-ci puissent étre discutées par les collectivités et/ou leurs agents.

Article 1 — Objet de la convention

La présente convention a pour objet de définir les conditions de réalisation et de financement des
missions du service « Protection sociale Complémentaire — Santé » auquel la collectivité
adhére, en lien avec la convention de participation pour le risque santé mise en place par le
CDGA42 et a laquelle la collectivité a souscrit.

Article 2 - Nature des interventions du service Protection Sociale Complémentaire — Santé

Le CDG42 intervient au bénéfice des collectivités et de leurs agents sur les points suivants :

Mise en concurrence pour I'obtention d’une convention de participation

Gestion et suivi de I'exécution de la convention de participation

Accompagnement des collectivités lors de la campagne d’adhésion des agents,
Information des collectivités sur la convention cadre

Assurer la bonne exécution de la convention cadre

Etude des résultats et des conditions d'évolution tarifaire

Aide au suivi des dossiers complexes

Veille juridique relative a I'évolution réglementaire de la protection sociale complémentaire.

En aucun cas le CDG42 ne peut étre tenu pour responsable a I'égard des agents et des collectivités
en cas de non-attribution d’une prestation ou d’'un défaut de prestation.

Article 3 - Engagement de I’employeur

Le recours a la convention de participation pour le risque santé par la collectivité induit une participation
financiére obligatoire pour 'agent égale a au moins 15 euros par mois.

Le montant de cette participation est défini par la collectivité dans le respect des dispositions

réglementaires en vigueur.
L’employeur assure le versement de cette participation mensuelle au bénéfice de I'agent.
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Il appartient & la collectivité adhérente a la prestation d'informer ses agents que seul le titulaire de la
convention de participation est responsable de la bonne exécution de la prestation proposée.

En conséquence, I'agent est informé par sa collectivité que linitiative et Fexercice effectif de tout
recours juridique lui appartiennent et sont nécessairement dirigés contre 'opérateur.

Article 4 — Conditions financiéres

Pour I'exécution de ces missions, le CDG42 percoit une contribution financiére annuelle de 'employeur,
basée sur une tarification définie a partir de son nombre d’agents relevant de la CNRACL et de
FNMRCANTEC au 31 décembre de I'année n-1.

Tranche d’effectif de la collectivité
(agents CNRACL et IRCANTEC) Montant
De 1 a 9 agents 25€ par an
De 10 a 29 agents 50€ par an
De 30 a 99 agents ___75€ paran
De 100 a 249 agents 100€ par an |
De 250 & 399 agents 150€ par an !
A partir de 400 agents 250€ par an |

Dans ce cadre, l'employeur s’engage a adresser au CDG42, au plus tard le 31 janvier de I'année N, le
« tableau déclaratif — assiette des cotisations » (Annexe 1) afin que 'appel a cotisation annuel puisse
étre arrété et donner lieu a 'émission d'un titre de recettes dans le courant du premier semestre de
lannée N. La cotisation est annuelle et forfaitaire et ne fera pas I'objet d’'un prorata. Elle s’'entend sur
'année civile sans tenir compte de la date d’adhésion et quelle que soit I'utilisation du service.

Les montants de la cotisation sont fixés pour la durée de la convention.

Article 5 — Durée de la convention

La présente convention prend effet a compter du 01/01/2026 ou dés sa date de signature.

Elle est conclue jusqu’au 31 décembre 2031, sauf en cas de résiliation anticipée du contrat cadre.

Elle pourra étre prorogée pour des motifs d'intérét général pour une durée ne pouvant pas excéder 12
mois.

Article 4 — Modification de la convention

Toute modification susceptible d'intervenir en raison notamment d’une évolution du contexte législatif
ou réglementaire ou d'une évolution du contenu des missions proposées par le Centre de Gestion
donnera lieu a I'approbation d’un avenant dans les mémes formes que lI'approbation de la présente
convention.

Article 5 — Résiliation de la convention
Parle CDG42 :
La présente convention peut étre résiliée de droit par le CDG42 dans les situations suivantes ;

1° Inexécution par la collectivité de ses obligations prévues, notamment par le non-paiement des
adhésions annuelles dues au CDG42 ;

2° Suppression de la mission couverte par la présente convention par le Conseil d'administration du
CDG 42.

Dans les situations ci-dessus, le CDG42 devra par lettre recommandée avec accusé de réception aviser
la collectivité de l'usage de cette clause.

Dans les cas visés au 1°, la résiliation ne sera effective qu'aprés mise en demeure restée sans effet
pendant trois mois.
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Dans les cas visés au 2°, le CDG42 s'engage a aviser la collectivité par lettre recommandée avec
accusé de réception six mois avant la date d'échéance de la présente convention. La résiliation sera
effective aprés ladite échéance.

Les résiliations ne donneront lieu & aucune indemnisation du CDG42 au profit de la collectivité

Par la collectivité ou I'établissement : la résiliation de la présente convention doit étre réalisée par lettre
recommandée avec accusé de réception, moyennant un préavis de trois mois.

Article 6 — Protection des données personnelles et médicales

Le CDG42 pourra étre amené a recueillir des données personnelles de I'agent pour la mise en osuvre
de la présente convention. Ce dernier est tenu au respect de la réglementation en vigueur applicable
au traitement de données a caractére personnel et, en particulier, le réglement (UE) 2016/679 du
Parlement Européen et du Conseil du 27 avril 2016 sur la protection des données (RGPD).

Conformément & l'article 24 du RGPD, compte tenu de la portée, du contexte et des finalités de
traitement ainsi que des risques, dont le degré de probabilité et de gravité varie, pour les droits et libertés
des personnes physiques, le CDG42met en ceuvre les mesures techniques et organisationnelles
appropriées pour s’assurer et &tre en mesure de démontrer que le traitement est effectué conformément
au RGPD. Ces mesures sont réexaminées et actualisées si nécessaire.

En respect de larticle 32 du RGPD, le CDG42 s'engage a prendre toutes les précautions utiles et
nécessaires afin de préserver la sécurité des données a caractére personnel et notamment d'empécher
qu’elles ne soient déformées, endommagées et/ou communiquées a des personnes non autorisées.

Conformément a l'article 28 du RGPD, le CDG42 présente les garanties suffisantes quant & la mise en
ceuvre de mesures techniques et organisationnelles appropriées de maniére a ce que le traitement
réponde aux exigences RGPD et garantisse la protection des droits de la personne concernée. Le
CDG42 s'engage a respecter de fagon absolue, les obligations qui lui incombe et a les faire respecter
per son personnel,

Article 7 — Juridiction compétente

Les parties s'engagent, en cas de difficulté dans l'application de la convention, & privilégier toute solution
amiable.

Toutefois les litiges pouvant résulter de I'application de la présente convention relévent de la
compétence du Tribunal Administratif de Lyon situé au 184 Rue Duguesclin, 69003 LYON,
éventuellement au moyen d’'une requéte déposée sur le site www.telerecours.fr.

Fait en deux exemplaires originaux.

A Saint-Etienne,le .................. A , le

Pour le Centre de gestion de Ia Loire,

. Pour la collectivité
Le Président du CDG

L’autorité territoriale,

M. Yves NICOLIN

Maire de Roanne
Président de Roannais Agglomération
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MODELE DE DELIBERATION

Adhésion au service « Protection sociale complémentaire —
risque SANTE» du CDG42

Objet : Adhésion a la convention de participation « « Santé » proposée par le Centre de Gestion
de la Fonction Publique Territoriale de la Loire

Le Président rappelle :

L'ordonnance n° 2021-175 du 17 février 2021 et le décret n° 2022-581 du 20 avril 2022 ont redéfini la
participation des employeurs publics au financement des garanties de protection sociale
complémentaire de leurs agents.

Concernant le risque santé les contours de ce financement sont précisés sur un montant minimum de
participation obligatoire de Femployeur @ compter du 1¢ janvier 2026 de 15€ mensuels par agent; par
le biais d’'une convention de participation ou la labellisation de contrats individuels.

Conformément & larticle L. 827-7 du code général de la fonction publique, les centres de gestion se
sont vu confier la nouvelle mission de conclure pour le compte des collectivités territoriales et de leurs
établissements publics de leur ressort, une convention de participation au titre de la protection sociale
complémentaire et notamment pour couvrir le risque « Santé » des agents.

C’est ainsi que le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Loire (CDG42) a lancé
une procédure de mise en concurrence et qu’a issue de celle-ci, il a été fait le choix de souscrire aupres
de la MNT. Les collectivités et établissements publics peuvent désormais se rattacher a cette convention
de participation sur délibération de leur assemblée délibérante, aprés consultation du Comité Social
Territorial.

La convention de participation proposée par le CDG42 offrant un cadre sécurisé, cela donne également
l'opportunité de disposer d'une offre qualitative immédiatement disponible, sans avoir & mener une
consultation.

Pour acter ce rattachement, une convention d’adhésion, jointe en annexe, reste a établir entre le
SYNDICAT MIXTE D’IRRIGATION ET DE MISE EN VALEUR DU FOREZ et le CDG42.

Pour les collectivités et établissements publics n’ayant pas encore institué de
participation employeur ou souhaitant modifier le montant de sa participation financiére

Il est proposé d'accorder, & compter du 1¢ janvier 2026 une participation financiére, pour le risque
« Santé », aux fonctionnaires et agents de droit public et de droit privé en activité qui auront fait le choix
de bénéficier des garanties proposées dans le cadre de la convention de participation, comme suit :

- Le montant brut mensuel de cette participation sera de ................ € mensuels, par agent a
compter du 1 janvier 2026 ;

- Le montant de la participation financiére, dans un but d’intérét social, en prenant en compte le
revenu des agents et/ou la composition familiale sera modulé comme suit,

L’adhésion des agents a la convention de participation, a I'exclusion de toute autre forme de couverture,
conditionne le bénéficie du versement de la participation financiére de I'employeur.

LE BUREAU, APRES EN AVOIR DELIBERE :
Vu le Code général des collectivités territoriales ;

Vu le Code général de la fonction publique, et notamment les articles L 827-9 et suivants ,

Vu le Code des assurances, de la mutualité et de la sécurité sociale ;



Vu l'ordonnance n° 2021-175 du 17 février 2021 relative a la protection sociale complémentaire dans la
fonction publique ;

Vu le décret n° 2011-1474 du 08 novembre 2011 relatif a la participation des collectivités territoriales et
de leurs établissements au financement de la protection sociale complémentaire de leurs agents ;

Vu le décret n° 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale complémentaire et
& la participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs établissements publics & leur
financement ;

Vu lavis du Comité social territorial du 13 février 2025, approuvant le choix de la convention de
participation pour le risque sante,

Vu la délibération, N° B01/20250128 du 28 janvier 2025, de participer a la procédure de consultation
engagée par le CDG42 en vue de la conclusion d’'une convention de participation sur le risque
« Santé » ;

Vu la délibération n°2025-06-25/07 du 25 juin 2025 du Conseil d’administration approuvant le choix de
la commission d’appel d'offres sur 'attributaire du contrat collectif,

Vu la convention de participation « Frais de santé » signée entre le Centre de Gestion et la MNT,
Vu l'avis du Comité social territorial du 26 juin 2025.
Aprés en avoir délibéré, 'organe délibérant décide :

Article 1 : d’adhérer a la convention de participation pour le risque « Santé » conclue entre le CDG42
et la MNT;

Article 2 :

- d’accorder sa participation financiére aux fonctionnaires titulaires et stagiaires ainsi qu'aux agents
contractuels de droit public et de droit privé du SYNDICAT MIXTE D’'IRRIGATION ET DE MISE EN
VALEUR DU FOREZ en activité ayant adhéré au contrat attaché a la convention de participation pour
le risque « Santé ».

- de maintenir le niveau de participation financiére de la collectivité/établissement public & hauteur de
........... € brut, par agent, par mois, a la couverture de la cotisation assurée par chaque agent qui aura
adhéré au contrat découlant de la convention de participation et de la convention d’adhésion signée par
l'autorité territoriale,

ou

- d'instituer une participation financiére a hauteurde ............ ..€ brut mensuel, par agent, pour le risque
« Santé », acompterdu ......................

ou
- d’instituer une participation financiere modulées dans les conditions suivantes : .................

Article 2 : d’approuver la convention d’adhésion au service Protection sociale complémentaire entre
le SYNDICAT MIXTE D’IRRIGATION ET DE MISE EN VALEUR DU FOREZ et le CDG42.

Article 3 : d’autoriser M. le Président a signer la convention d'adhésion au service protection sociale
complémentaire — risque santé du CDG42 selon les modalités définies ;

Article 4 : d'autoriser M. le Président ou son représentant a signer tous les documents utiles a
lexécution de la présente délibération et notamment tout document rendu nécessaire avec le CDG42
et la MNT ;

Article 5 : d'approuver le paiement au CDG42 d'une contribution annuelle relative aux frais de mise en
concurrence, de gestion, de suivi et d'accompagnement, basée sur une tarification définie a partir du
nombre d'agents relevant de la CNRACL et de 'IRCANTEC au 31 décembre de I'année n-1



Tranche d’effectif de la collectivité Montant
(agents CNRACL et IRCANTEC)
|
De 1 a 9 agents 25€ par an
De 10 a 29 agents 50€ par an
| De 30 a 99 agents 75€ par an
i De 100 a 249 agents 100€ par an
De 250 a 399 agents 150€ par an
A partir de 400 agents 250 € par an

Article 6 ;: de prévoir 'inscription au budget des exercices 2026 a 2031, soit la durée de la convention
de participation, les crédits nécessaires a la mise en ceuvre de la présente délibération.

Le(La) Président(e) / Le(La) Maire
Transmis au représentant de I'Etatle : ........
Publiéle: ........

le Maire / le Président informe que la présente délibération peut faire I'objet d’'un recours pour excés
de pouvoir devant le Tribunal Administratif de Lyon situé au 184 Rue Duguesclin, 69433 Lyon Cedex
03, dans un délai de deux mois a compter de la présente publication, éventuellement au moyen d'une
requéte déposeée sur ie site www.telerecours.fr







n ' . CONVENTION D’ADHESION AU SERVICE
Loire PROTECTION SOCIALE COMPLEMENTAIRE
CENTRE - GESTION RISQUE SANTE

Fonction publique
territoriale

Entre les soussignés :

Le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Loire, situé 24 rue d’Arcole & Saint-
Etienne (42000),

Représenté par son président Yves NICOLIN, diment autorisé par délibération n°2025-06-25/07 en
date du 25 juin 2025,

Ci-aprés dénommé « CDG42 »,
D’une part,
Et

La Commune/l'établissement public de ...

Représenté(e) par son maire/président, M ... .. ...

[

Dament autorisé par une délibération de 'assembiée délibérante n°.............. ...

Ci-aprés dénommé « la collectivité »,

D’autre part,

PREAMBULE

Vu, le Code Général de la Fonction Publique, notamment I'article L.827-7 prévoyant que les Centres de
Gestion concluent des conventions de participation au titre de la protection sociale pour le compte des
collectivités territoriales et de leurs établissements publics,

Vu, 'ordonnance n°2021-175 du 17 février 2021 relative & la protection sociale complémentaire dans la
fonction publique,

Vu le décret n° 85-643 du 26 juin 1985 modifié, relatif aux Centres de Gestion, qui précise dans son
article 33-3, que les ressources des Centres de Gestion sont constituées notamment par les redevances
pour prestations de services,

Vu, le décret n° 2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif & la participation des collectivités territoriales et
de leurs établissements publics au financement de la protection sociale complémentaire de leurs
agents,

Vu, le décret n° 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale complementaire et
a la participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs établissements publics a leur
financement,
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Vu, la délibération n°2024-12-11/07 du conseil d’administration du CDG42 en date du 11 décembre
2024 approuvant le choix de la convention de participation pour répondre & I'obligation de financement
de la protection sociale complémentaire pour le risque santé a compter du 1er janvier 2026,

Vu, la délibération n° 2025-06-25/07 du conseil d'administration du CDG42 en date du 25 juin 2025
approuvant la tarification, les termes proposés et autorisant le Président du Centre de Gestion a signer
la présente convention et a procéder & son exécution,

Vu, lavis de la commission d'appel d'offres en date du 26 juin 2025, attribuant la convention de
participation en santé & effet au 1° janvier 2026 a la MNT,

Vu, l'avis du Comité Social Territorial en date du 26 juin 2025,
Il est convenu ce qui suit

L'ordonnance 2021-175 du 17/02/2021 prévoit I'obligation pour les employeurs publics de participer
financiérement (minimum 15 euros par agent et par mois) aux contrats de santé de leurs agents &
compter du 01/01/2025.

Les Centres de Gestion peuvent souscrire pour le compte des collectivités et établissements publics de
leur ressort qui le demandent, des contrats-cadres permettant aux agents de bénéficier de prestations
d’action sociale mutualisée et conclure, avec un des organismes mentionnés a l'article L.827-1du code
général de la fonction publique (CGFP), une convention de participation dans les conditions prévues a
larticle L.827-4.

Le CDG42 exerce dans son ressort territorial, les missions prédéfinies au bénéfice de chaque collectivité
ou établissement public signataire de la convention.

Dés leur adhésion a la convention de participation, les collectivités sont en mesure de proposer a leurs
agents les garanties offertes par l'opérateur, aux conditions contractuelles fixées aprés attribution, sans
que celles-ci puissent étre discutées par les collectivités et/ou leurs agents.

Article 1 — Objet de la convention

La présente convention a pour objet de définir les conditions de réalisation et de financement des
missions du service « Protection sociale Complémentaire — Santé » auquel la collectivité
adhére, en lien avec la convention de participation pour le risque santé mise en place par le
CDG42 et a laquelle Ia collectivité a souscrit.

Article 2 — Nature des interventions du service Protection Sociale Complémentaire — Santé

Le CDG42 intervient au bénéfice des collectivités et de leurs agents sur les points suivants :

Mise en concurrence pour 'obtention d’'une convention de participation

Gestion et suivi de I'exécution de la convention de participation

Accompagnement des collectivités lors de la campagne d’adhésion des agents,
Information des collectivités sur la convention cadre

Assurer la bonne exécution de la convention cadre

Etude des résultats et des conditions d'évolution tarifaire

Aide au suivi des dossiers complexes

Veille juridique relative a I'évolution réglementaire de la protection sociale complémentaire.

En aucun cas le CDG42 ne peut étre tenu pour responsable a I'égard des agents et des collectivités
en cas de non-attribution d'une prestation ou d’'un défaut de prestation.

Article 3 — Engagement de I’employeur

Le recours a la convention de participation pour le risque santé par la collectivité induit une participation
financiére obligatoire pour I'agent égale a au moins 15 euros par mois.

Le montant de cette participation est défini par la collectivit¢ dans le respect des dispositions

réglementaires en vigueur.
L'employeur assure le versement de cette participation mensuelle au bénéfice de 'agent.
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Il appartient & la collectivité adhérente a la prestation d’'informer ses agents que seul le titulaire de Ia
convention de participation est responsable de la bonne exécution de la prestation proposée.

En conséquence, l'agent est informé par sa collectivité que l'initiative et I'exercice effectif de tout
recours juridique lui appartiennent et sont nécessairement dirigés contre I'opérateur.

Article 4 — Conditions financiéres

Pour I'exécution de ces missions, le CDG42 pergoit une contribution financiére annuelle de 'employeur,
basée sur une tarification définie a partir de son nombre d’agents relevant de la CNRACL et de
'IRCANTEC au 31 décembre de 'année n-1.

Tranche d’effectif de la collectivité Montant
(agents CNRACL et IRCANTEC)

De 1 a 9 agents 25€ par an

De 10 a2 29 agents 50€ par an |
| De 30 a2 99 agents 75€ par an |
| De 100 & 249 agents 100€ par an '
| De 250 a 399 agents 150€ par an !
| A partir de 400 agents 250€ par an |

Dans ce cadre, 'employeur s’engage a adresser au CDG42, au plus tard le 31 janvier de I'année N, le
« tableau déclaratif — assiette des cotisations » (Annexe 1) afin que I'appel & cotisation annuel puisse
étre arrété et donner lieu a 'émission d'un titre de recettes dans le courant du premier semestre de
I'année N. La cotisation est annuelle et forfaitaire et ne fera pas I'objet d'un prorata. Elle s’entend sur
I'année civile sans tenir compte de la date d’adhésion et quelle que soit I'utilisation du service.

Les montants de la cotisation sont fixés pour la durée de la convention.

Article 5 — Durée de la convention

La présente convention prend effet a compter du 01/01/2026 ou dés sa date de signature.

Elle est conclue jusqu’au 31 décembre 2031, sauf en cas de résiliation anticipée du contrat cadre.

Elle pourra étre prorogée pour des motifs d’intérét général pour une durée ne pouvant pas exceder 12
mois.

Article 4 — Modification de la convention

Toute modification susceptible d'intervenir en raison notamment d’une évolution du contexte Iégislatif
ou réglementaire ou d'une évolution du contenu des missions proposées par le Centre de Gestion
donnera lieu a 'approbation d’'un avenant dans les mémes formes que I'approbation de la présente
convention.

Article 5 — Résiliation de la convention
Par le CDG42 :
La présente convention peut étre résiliée de droit par le CDG42 dans les situations suivantes ;

1° Inexécution par la collectivité de ses obligations prévues, notamment par le non-paiement des
adhésions annuelles dues au CDG42 ;

2° Suppression de la mission couverte par la présente convention par le Conseil d’administration du
CDG 42.

Dans les situations ci-dessus, le CDG42 devra par lettre recommandée avec accusé de réception aviser
la collectivité de I'usage de cette clause.

Dans les cas visés au 1°, la résiliation ne sera effective qu'aprés mise en demeure restée sans effet
pendant trois mois.
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Dans les cas visés au 2°, le CDG42 s’engage a aviser la collectivité par lettre recommandée avec
accusé de réception six mois avant la date d'échéance de la présente convention. La résiliation sera
effective aprés ladite échéance.

Les résiliations ne donneront lieu & aucune indemnisation du CDG42 au profit de la collectivité

Par la collectivité ou I'établissement : la résiliation de la présente convention doit étre réalisée par lettre
recommandée avec accusé de réception, moyennant un préavis de trois mois.

Article 6 — Protection des données personnelles et médicales

Le CDG42 pourra étre amené a recueillir des données personnelles de I'agent pour la mise en osuvre
de la présente convention. Ce dernier est tenu au respect de la réglementation en vigueur applicable
au traitement de données a caractére personnel et, en particulier, le réglement (UE) 2016/679 du
Parlement Européen et du Conseil du 27 avril 2016 sur la protection des données (RGPD).

Conformément a l'article 24 du RGPD, compte tenu de la portée, du contexte et des finalités de
traitement ainsi que des risques, dont le degré de probabilité et de gravité varie, pour les droits et libertés
des personnes physiques, le CDG42met en ceuvre les mesures techniques et organisationnelles
appropriées pour s’assurer et étre en mesure de démontrer que le traitement est effectué conformément
au RGPD. Ces mesures sont réexaminées et actualisées si nécessaire.

En respect de l'article 32 du RGPD, le CDG42 s’engage a prendre toutes les précautions utiles et
nécessaires afin de préserver la sécurité des données a caractére personnel et notamment d'empécher
gu’elles ne soient déformées, endommageées et/ou communiquées a des personnes non autorisées.

Conformément a l'article 28 du RGPD, le CDG42 présente les garanties suffisantes quant a la mise en
oceuvre de mesures techniques et organisationnelles appropriées de maniére & ce que le traitement
réponde aux exigences RGPD et garantisse la protection des droits de la personne concernée. Le
CDG42 s'engage a respecter de fagon absolue, les obligations qui lui incombe et a les faire respecter
per son personnel.

Article 7 — Juridiction compétente

Les parties s'engagent, en cas de difficulté dans I'application de la convention, a privilégier toute solution
amiable.

Toutefois les litiges pouvant résulter de I'application de la présente convention relévent de la
compétence du Tribunal Administratif de Lyon situé au 184 Rue Duguesclin, 69003 LYON,
éventuellement au moyen d’une requéte déposée sur le site www.telerecours fr.

Fait en deux exemplaires originaux.

A Saint-Etienne,le .................. Y R , le

Pour le Centre de gestion de la Loire,

Le Président du CDG

Pour la collectivité

L’autorité territoriale,

M. Yves NICOLIN
Maire de Roanne
Président de Roannais Agglomération
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MODELE DE DELIBERATION

Adhésion au service « Protection sociale complémentaire —
risque SANTE» du CDG42

Objet : Adhésion a la convention de participation « « Santé » proposée par le Centre de Gestion
de la Fonction Publique Territoriale de la Loire

Le Président rappelle :

L'ordonnance n° 2021-175 du 17 février 2021 et le décret n° 2022-581 du 20 avril 2022 ont redéfini la
participation des employeurs publics au financement des garanties de protection sociale
complémentaire de leurs agents.

Concernant le risque santé les contours de ce financement sont précisés sur un montant minimum de
participation obligatoire de 'employeur & compter du 1¢ janvier 2026 de 15€ mensuels par agent; par
le biais d’'une convention de participation ou la labellisation de contrats individuels.

Conformément a l'article L. 827-7 du code général de la fonction publique, les centres de gestion se
sont vu confier la nouvelle mission de conclure pour le compte des collectivités territoriales et de leurs
établissements publics de leur ressort, une convention de participation au titre de la protection sociale
complémentaire et notamment pour couvrir le risque « Santé » des agents.

C'est ainsi que le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Loire (CDG42) a lancé
une procédure de mise en concurrence et qu’'a I'issue de celle-ci, il a été fait le choix de souscrire auprés
de la MNT. Les collectivités et établissements publics peuvent désormais se rattacher a cette convention
de participation sur délibération de leur assemblée délibérante, aprés consultation du Comité Social
Territorial.

La convention de participation proposée par le CDG42 offrant un cadre securisé, cela donne également
l'opportunité de disposer d'une offre qualitative immédiatement disponible, sans avoir a mener une
consultation.

Pour acter ce rattachement, une convention d'adhésion, jointe en annexe, reste & établir entre le
SYNDICAT MIXTE D'IRRIGATION ET DE MISE EN VALEUR DU FOREZ et le CDG42.

Pour les collectivités et établissements publics n’ayant pas encore institué de
participation emploveur ou souhaitant modifier le montant de sa participation financiére

Il est proposé d’accorder, & compter du 1¢" janvier 2026 une participation financiére, pour le risque
« Santé », aux fonctionnaires et agents de droit public et de droit privé en activité qui auront fait le choix
de bénéficier des garanties proposées dans ie cadre de la convention de participation, comme suit :

- Le montant brut mensuel de cette participation sera de ................€ mensuels, par agent a
compter du 1¢ janvier 2026 ;

- Le montant de la participation financiére, dans un but d’intérét social, en prenant en compte le
revenu des agents et/ou la composition familiale sera modulé comme suit

L'adhésion des agents & la convention de participation, a I'exclusion de toute autre forme de couverture,
conditionne le bénéficie du versement de la participation financiére de 'employeur.

LE BUREAU, APRES EN AVOIR DELIBERE :

Vu le Code général des collectivités territoriales ;
Vu le Code général de la fonction publique, et notamment les articles L 827-9 et suivants ;

Vu le Code des assurances, de la mutualité et de la sécurité sociale ;



Vu l'ordonnance n° 2021-175 du 17 février 2021 relative a la protection sociale complémentaire dans la
fonction publique ;

Vu le décret n° 2011-1474 du 08 novembre 2011 relatif a la participation des collectivités territoriales et
de leurs établissements au financement de la protection sociale complémentaire de leurs agents ;

Vu le décret n° 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale complémentaire et
3 la participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs établissements publics a leur
financement ;

Vu l'avis du Comité social territorial du 13 février 2025, approuvant le choix de la convention de
participation pour le risque santé,

Vu la délibération, N° B01/20250128 du 28 janvier 2025, de participer a la procédure de consultation
engagée par le CDG42 en vue de la conclusion d'une convention de participation sur le risque
« Santé » ;

Vu la délibération n°2025-06-25/07 du 25 juin 2025 du Conseil d’administration approuvant le choix de
la commission d'appel d’offres sur l'attributaire du contrat collectif,

Vu la convention de participation « Frais de santé » signée entre le Centre de Gestion et la MNT,
Vu l'avis du Comité social territorial du 26 juin 2025.
Aprés en avoir délibéré, 'organe délibérant décide :

Article 1 : d’adhérer a la convention de participation pour le risque « Santé » conclue entre le CDG42
et la MNT;

Article 2 :

- d'accorder sa participation financiére aux fonctionnaires titulaires et stagiaires ainsi qu'aux agents
contractuels de droit public et de droit privé du SYNDICAT MIXTE D’IRRIGATION ET DE MISE EN
VALEUR DU FOREZ en activité ayant adhéré au contrat attaché a la convention de participation pour
le risque « Santé ».

- de maintenir le niveau de participation financiére de la collectivité/établissement public & hauteur de
........... € brut, par agent, par mois, a la couverture de la cotisation assurée par chaque agent qui aura
adhéré au contrat découlant de la convention de participation et de la convention d’adhesion signée par
l'autorité territoriale,

ou

- d'instituer une participation financiére a hauteur de ..............€ brut mensuel, par agent, pour le risque
« Santé », acompterdu ...................

ou
- d’instituer une participation financiere modulées dans les conditions suivantes

Article 2 : d'approuver la convention d’adhésion au service Protection sociale complémentaire entre
le SYNDICAT MIXTE D'IRRIGATION ET DE MISE EN VALEUR DU FOREZ et le CDG42.

Article 3 : d'autoriser M. le Président a signer la convention d’adhésion au service protection sociale
complémentaire — risque santé du CDG42 selon les modalités définies ;

Article 4 : d’autoriser M. le Président ou son représentant a signer tous les documents utiles a
lexécution de la présente délibération et notamment tout document rendu nécessaire avec le CDG42
etla MNT ;

Article 5 : d'approuver le paiement au CDG42 d'une contribution annuelle relative aux frais de mise en
concurrence, de gestion, de suivi et d'accompagnement, basée sur une tarification définie & partir du
nombre d’agents relevant de la CNRACL et de 'IRCANTEC au 31 décembre de I'année n-1



—Tranche d’effectif de la collectivité Montant
(agents CNRACL et IRCANTEC)
De 1 a 9 agents 25€ par an ]
De 10 a 29 agents 50€ par an
| De 30 & 99 agents 75€ par an
De 100 & 249 agents 100€ par an
De 250 a 399 agents 150€ par an
A partir de 400 agents 250 € par an

Article 6 : de prévoir Finscription au budget des exercices 2026 a 2031, soit la durée de la convention
de participation, les crédits nécessaires a la mise en ceuvre de la présente délibération.

Le(La) Président(e) / Le(La) Maire
Transmis au représentant de I'Etatle : ........
Publiéle : ........

le Maire / le Président informe que la présente délibération peut faire 'objet d'un recours pour excés
de pouvoir devant le Tribunal Administratif de Lyon situé au 184 Rue Duguesclin, 69433 Lyon Cedex
03, dans un délai de deux mois a compter de la présente publication, éventuellement au moyen d’'une
requéte déposée sur le site www.telerecours.fr
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Recrutement Chargé de Mission SIG, soutien aux ASA

Proposition, une premiéere ébauche d’un dossier éventuel de
demande d’aide :

Chargé de Mission

« Connaissances. Eau et Territoire »

PREAMBULE

De large débats sur la gestion de la ressource en eau ont permis de conclure que d'une gestion
purement technique, on est passé a une gestion de plus en plus intégrée de l'eau qui prend en compte
plusieurs facettes de l'état et du rble de U'eau.

Cette gestion intégrée s'appuie sur trois piliers qui sont : la connaissance, le partenariat et la
participation large des acteurs.

Le bassin est maintenant reconnue universellement comme étant le territoire le plus approprié pour une
gestion intégrée.

SOMMAIRE



Le Comité du SMIF
PROPOSE
De financer comme suit le poste décrit et de Uintituler
« Chargé de mission « Connaissance Eau et territoire »

LE PROJET

Le territoire
Entre histoire, compétences et géographie (A développer)

Des bénéfices multiples pour U'ensemble du territoire (A développer)

Une utilité provoquée par les mutations en cours (A développer)

Constats et Besoins

Le Partage des connaissances

Favoriser la gestion intégrée sur le territoire passe par le partage des connaissances que l'on a de celui-ci.
L'accessibilité de la connaissance

Souvent, cette connaissance existe. Elle est détenue par les nombreux acteurs éparpillés sur le territoire.
Son accessibilité est rendue difficile par cette pluralité de détenteurs, par la nature matérielle de celle-ci
(différents types de supports papiers ou informatiques, de formats...).

Elte peut méme conduire a la conduite d'une nouvelle production proche de certaines connaissances
existantes.

Cela implique que le résultat de la production de ces connaissances n'est pas toujours partagé, ou validé
par d'autres acteurs pourtant concernés.

Au sein méme des différentes structures gestionnaires de l’eau comme les ASA, SMIF, Département.
Cette connaissance est plurielle et non partagée. Certaines de ces structures sont mémes inconnues
auprés des autres acteurs de l'eau.

L'inaccessibilité & la connaissance est La un frein a l'analyse que peut faire chaque gestionnaire de son
réle, de son implication sur le territoire.
Elle peut conduire 4 des choix antagonistes alors qu’un méme résultat est recherché.

Le partage de la connaissance, nécessaire, est consommateur de temps pour les structures.

Rechercher cette connaissance dans cet éparpillement des productions reléve du chemin de croix: Il
faut questionner les acteurs que l'on connait, qui ne sont pas forcément ceux qui ont produit, fouiller
dans la masse des documents que l'on arrive parfois a trouver, essayer de les comprendre pour enfin,
avec un peu de chance, obtenir l'information convoitées qui sera exploitable si elle est encore d'actualité.
ET parfois le produire ou affiner Uinformation : faire du relevé de terrain par exemple, ou de la vérification,
de la validation.



On comprend aussi que cela nécessite souvent des compétences variées qui ne se trouvent pas au sein
de toutes les structures.

Le risque de ne pas faire connaitre, comme de ne pas rechercher a savoir, augmente la non implication
des gestionnaires de l'eau qui ceuvrent d'abord pour que leur structure fonctionne quotidiennement.

On comprend donc pourguoi il peut y avoir un désintérét de la chose du territoire et du role quiy est joué.

Les connaissances a faire partager

Nombre structures hydraulique produisent de plus en plus de connaissances sur le territoire.

Par 'élaboration de leur programme d’investissement, schéma directeur, elles sont amenées a réaliser
des études qui pourraient largement intéresser les acteurs locaux, notamment sur leur analyse
concernant l'occupation des sols ou le pluvial.

Les ASA sont aussi productrices de données qui intéressent le territoire.

Il s'agit par exemples de leur Périmeétre syndicale, du réseau, des données issues de leur régulation de
l'eau. Souvent, elles sont produites dans des formats différents et ne sont pas toujours portée a
connaissance auprés des autres acteurs intéressés. Pour des raisons de temps, de moyens. Ces données
peuvent tombées en désuétudes si elles ne sont pas actualisées ou analysées. Il faudra alors les
reproduire a nouveau.

Il est nécessaire pour cela des mettre en place des outils de récoltes et d'analyses. De plus ces données
ontvocation a étre transmises a d'autres partenaires (DDT, Agglos, communes, EdF...). Brutes ces
données ne peuvent étre transmises en l'état.

La Méthode : La Mutualisation des moyens

Une personne ressource, référente, relais.

Il est proposé ici de mettre en place un poste qui puisse étre identifié comme ressource tant pour les ASA
que pour les autres acteurs sollicitant celles-ci : acteurs et collectivités local, chercheurs, Notaires, ...
Référent, facilement identifié, ce poste, ou plutét, cette fonction permettra de concentrer, d'organiser et
de partager les connaissances existantes.

Il s'agira aussi d'exploiter les données issues de la régulation et de favoriser leur analyse et leur partage.
Enfin, il est aussi question de répondre au besoin de faire vivre les données ou outils développés par le
SMIF comme les Systémes d'information Géographique ou bien issus des PPI, de 'outil de gestion

patrimoniale, de ASA Périmeétre, d’'un schéma directeur ou des études des investissements.

Il sera donc proposé aux structures un accompagnement. De l'implication des ASA dépendra donc le
maintien d'une telle fonction de partage de la connaissance.

Le Portage
La question du portage futur de cette fonction, de cette action doit étre abordée dés & présent de maniére
a conserver des délais nécessaires aux modifications et adaptations qui devront étre apportées.

Certaines ASA ne sont pas encore membre du SMIF. Mais elles peuvent faire appel a des prestations.

Le SMIF est actuellement en pleine réflexion sur la restructuration de Phydraulique agricole avec les
uatres partenaires du territoire.



Elle passe nécessairement & travers la mise en place d’'une nouvelle gestion informatique des données
géographiques.

Ceci peut &tre ‘L « occasion » pour engager une réflexion plus profonde sur le devenir de Lorganisation et
de la mutualisation des moyens des structures hydraulique.

Cela nécessite un passage de relais, un renforcement des relations de coopération et une adaptation
pour rendre viable le portage proposé par le SMIF.

De plus cela est une nécessité pour le SMIF pour différentes raisons :
- Les engagements déja pris (gestion des ASA, ASA Périmétre, ...} ;
— le seul gestionnaire de 'eau en local a avoir une organisation interne développée
— Le SMIF développe ou a développé des outils {outil de gestion patrimonial} et disposent de
beaucoup de données ou ien d’un gisement a exploité qui peuvent étre utiles a tous grace a un
SIG, une appli WEB.
— Le SMIF a a disposition pleine, le matériel et les locaux nécessaires.

Une mutualisation et un portage « commun » par une structure désignée et représentative est Uobjectif.
Cela présente également plusieurs intéréts :

o Cela permet au niveau géographique, et dans Uintérét de '« unité territoriale LOIRE-FOREZ », une «
ouverture » vers la partie ors périmeétre actuel.

Cela permettrait donc de «rallier » les structures associées & la démarche de restructuration dans un plus
ou moins long terme.

o La mutualisation estimportante car elle permet notamment de se doter de main d’ceuvre commune. La
démonstration de sa faisabilité par une fonction peu contraignante pour chacun telle que celle proposée
ici est un plus.

Le principe a été validé lors du Comité en date du XXXXXX.

Afin de permettre la transition, et d'assurer la viabilité du poste dans le temps, il sera donc proposé aux
ASA ce service de partage de la connaissance, d'exploitation des données et un service
d'accompagnement et d'assistance de celle-ci dans les domaines de la gestion du territoire : SIG, suivi
PLU et Scot, DICT, mutation de propriété qui demande beaucoup de temps et d’énergie aux Présidents
bénévoles comme au personnel administratif et financier. Ce qui présente parfois de grande imperfection
et des risques juridigues accrus.

Les outils : SIG, WEB et partenariat

— Exploitation des données SMIF : validation des données, statistiques, exploitation et diffusion

— SIG : développer les outils en cours, assurer la maintenance et mise a jour auprés des ASA.

— Développer un outil web qui permettent Uidentification, voir 'obtention de la connaissance
recherchée.

~ Mettre en liaison avec les outils ASAPérimétre et Uoutil de gestion patrimonial.

Développer des partenariats avec les chercheurs et améliorer les échanges avec les collectivités locales.
Il sera mis un accent particulier sur le développement de partenariat avec les Agglomérations, U'Etat, la
Chambre d’Agriculture, et le Département.



ORGANISATION, LOCAUX ET FRAIS

Le SMIF met & disposition ses locaux ainsi que les outils dont ils disposent et qu’il a développé en son
sein pour mettre en place SIG, outil de relevé cartographigue de terrain, outil web.

Le SMIF portera les frais inhérents a ce poste : investissement matériel, salaire, fournitures, secrétariat,
téléphone, déplacements.... Il les répercutera en partie auprés des ASA qui lui sont attachées,
puisqu’elles bénéficieront de ce service.

Dés l'entrée en fonction, un bureau adapté devrait pouvoir étre mis a disposition.

Ainsi, font l'objet d'une demande de financement les frais inhérents décrits.

ROLES ET MISSIONS

Ce poste sera sous la coordination directe du Directeur, du responsable technique et de la responsable
administrative. Le directeur coordonnera et devra veiller a ce que des échanges étroits aient lieu entre
tous.

Il aura donc pour mission de :

-~  Exploiter les données disponibles : validation des données, statistiques, exploitation et diffusion

— Mettre en place et développer les outils SIG, synchronisé avec 'outil de gestion patrimonial et et
ASA périmétre, le centre ressource d’information géographique de la Région (CRAIG), le Cadastre
(MAJICII) et assurer la maintenance et mise a jour.

— Développer un outil web qui permettent L'identification, voir l'obtention de la connaissance
recherchée.

— Développer des partenariats avec les institutions et collectivités, notaires, chercheurs et
améliorer les échanges avec eux

— . Ilsera mis un accent particulier sur le développement de visuels de communication, tant
technique que pour le grand public

PROFIL DE POSTE

Ce poste nécessite des connaissances en:

- Systeme d'information géographique : QGis et modules, (et autres du domaine du droit privé ;
ArcGis, Mapinfo, GoogleEarth, ....}

— Logiciels DAO

— Connaissance de langages de programmation, c’est un plus : Visual Basic, Pascal

— Développement d'outils internet : GoogleMap API, Drupal, langage HTML, PHP, Javascript

— Outils de traitement de données {excel, access...)

— Géographie, hydrologie, réglementations d’urbanisme.

Le Chargé de mission sera formé au droit des ASA en interne.
Le SMIF propose pour répondre a ce profil un Contrat & Durée Déterminée de XXXXXX mois

L'objectif du poste est l'évolution du systéme d’information du SMIF, pour une meilleure gestion de l'eau
et des pratiques d’irrigation. Il développe avec JVS MAIRISTEM, ne synchronisation entre les deux outils, il
pourra proposer, si nécessaire apreés étude, un logiciel de tour d'eau adapté aux besoins des irrigants. Il
réalise une plateforme internet, pour la diffusion des données (cartographie du réseau, parcelle disposant
de droit d’eau, ouvrages spécifiques...) qui devrait faciliter les relations avec les acteurs de terrains, d'étre



alerté par les utilisateurs sur des mises a jour des données a réaliser...), avec la possibilité de retrouver les
données propriétaires par identifiants sécurisés. La plateforme aura aussi pour vocation & éduquer les
nouveaux résidents aux respects et aux pratiques. Elle informera les notaires des droits et abligations
autant gue nécessaires, et répondra aux questions spécifiques des aménageurs (lotissement, routes...).
La plateforme aura aussi pour objectif la diffusion les situations de gestion des volumes d'eau disponibles
dans le canal (Crise, passage été/hiver...).

ECHEANCIER DE REALISATION

L'objectif de transition vers une mutualisation des moyens étant premier; Il est proposé une entrée en
fonction courant année 2026. Une durée limitée a XXXX devrait permettre de mettre les outils en place et
de voir quels intéréts se dégagent pour cette fonction et quelle pérennité peut &tre alors envisagé.

DEBUT de la Mission
XX/YY/ZZ

FIN de la Mission
XX/YY/ZZ

BUDGET PREVISIONNEL

Le budget prévisionnel maximal que nous vous présentons est le suivant:

43 000 euros Salaire annuel, charges patronales comprises

Avec en montant Hors Taxes :

+8 000,00 € Matériels dédiés et licences

+2 500,00 € déplacements, assurances, ...

+ 700,00€ Télécommunications : fixes et mobile

+1 000,00 € Secrétariat, consommables

+ 1 200,00 € Edition, reproduction, communication

+ 200,00€ Courriers, Affranchissements ...

+ 400,00€ Divers...

60 000,00€ TOTAL

Dés l'entrée en fonction, un bureau adapté sera mis a disposition et pris en charge par
le SMIF.



ANALYSE FINANCIERE

Lenveloppe financiére affectée a cette opération est au global de 60 000 euros HT.
Elle correspond a un maximum de capacité de financement dégagée par 'ensemble des partenaires et
tient compte des autres opérations déja engagées et des nouvelles sollicitées.

L'encadrement sera assuré par une coordination de Gaétan Guichard, Directeur, Madame Sonnalier
(Resp. Admi.Fin.) et M Pion (Resp.tech.), chacun dans le cadre d’exercice de leur fonction. Cet
encadrement est pris en charge exclusivement par le SMIF.

Rappel : Les conditions économiques et administratives n’étant pas certaines, Il est donc
proposé un démarrage dés autorisation de principe des partenaires financiers.

PLAN DE FINANCEMENT

Le SMIF recherchera un financement & hauteur maximale de la réglementation de la charge salariale et

des dépenses attachées auprés des partenaires frangais et européen ou bien de 80% de la totalité de la
charge de fonctionnement du poste (eny incluant donc les charges présentées). Dans ce dernier cas, le
SMIF assurera un autofinancement de U'opération 4 hauteur de 20%.

L.e Comité du SMIF
PROPOSE
De financer comme suit le poste décrit :

Dépense subventionnable : 60 000 € H.T.

Proposition d’Aides Publiques sollicitées DONT aides publiques nationales :
- Etat, Europe, Région : 20 3 40 % soit  XXXXX
- Conseil Départemental : 204 30% soit  XXXXX
-Agence de l'Eau: 20 2 40% soit  XXXXX

Ensemble des aides: 60 a 100% soit XX






@M (F
ZCanal 4 Forez

Yk Monsieur le Président
COMMUNAUTE de COMMUNES FOREZ-EST
AR :  GG/SB
6, Place Paul Larue
Vitre irterfioetear : Gaétan GUICHARD
Lok direction(a:smif42.fr 42110 FEURS
é}m direots : 0477962254

Jbset : Contribution a I'élaboration du PLU/SCOT et porter & connaissance

MONTEBRISON, & 24 octobre 2025

Monsieur le Président,

Dans le cadre de la concertation pour I'élaboration du PLUI, le SMIF souhaite vous faire part des
éléments nécessaires a la rédaction du volet réglementaire de ce document d'urbanisme concernant les
ouvrages qu’il gére, soit le canal du Forez, ses artéres principales et ses retenues.

Nous nous permettons aussi de vous faire part des éléments nécessaires concernant les
Associations Syndicales Autorisées (ASA) que le canal du Forez alimente qui sont des Etablissement Public &
caractére Administratif. Afin de garantir le bon fonctionnement de ces structures qui contribuent a la richesse
du territoire, nous avons listé les points a prendre en compte.

Nous aimerions voir apparaitre clairement ces éléments au sein du Réglement du PLUi, et nous
vous proposons quelques formulations déja usitées dans d’autres département, ou ayant déja éte portées a
votre connaissance. Bien évidemment, en terme de temporalité, si cela n'est pas possible dans Fimmediat,
nous souhaiterions que ces éléments soient inclus dans le porter & connaissance, tant auprés des services
instructeurs que des demandeurs ou des Institutions intéressées a la chose.

Enfin, afin de localiser les ouvrages concernés et de les faire apparaitre dans les documents
graphiques, des données cartographiques ont été transmises & vos services en leur temps (Cf tableau ci-joint).
Nous tenons a disposition les statuts et les réglements de service, accessibles aussi via les services de la
Préfecture.

Il est & noter que certaines servitudes sont inscrites & la conservation des hypothéques.

De plus, larrété préfectoral de 1997 (en piéce jointe) définissant des périmétres de protection et
leurs réglements restent en vigueur. Pour rappel, les berges et le lit du canal du Forez sont situés en zone A
des périmétres de protection des eaux, les terrains avoisinants en zone B ou C en fonction des configurations
locales.



Enfin, vous trouverez en annexes les prescriptions spécifiques attachées a certaines typologies
d’ouvrages.

1 /SERVITUDES

Les contraintes résultant des travaux et ouvrages du canal du Forez (département et SMIF) et des ASA tant
pour leur création que pour leur fonctionnement font partie des obligations au sens de I'article 3 et de l'article
28, sur le régime des servitudes d'établissement, daménagement, de passage et d'appui prévues aux articles
L152-1 a4 L152-23 du code rural et & Tarticle L321-5-1 du code forestier. Il s’agit notamment des obligations
suivantes :

- Le canal du Forez et ses artéres secondaires ou tertiaires & surfaces libres ainsi que les ouvrages des ASA
(canalisations, etc...) disposent, hors zone de pleine propriété, d'une servitude d’établissement des ouvrages
qgu’'elles exploitent sur les terrains inclus dans leur périmétre.

- Dans la bande de 4 métres incluse dans la largeur de la servitude de passage, toute construction, toute
élévation de cléture fixe, toute plantation a Fintérieur des zones soumises & la servitude doivent, pour
l'application du premier alinéa de I'article L152-8, faire I'objet d’une demande d'autorisation adressée au Préfet
par lettre recommandée avec demande d'avis de réception. Cette bande de 4 métres devra également
permettre le passage des représentants de la structure et le passage des engins mécaniques et & cette fin,
devront étre entretenus (coupe des broussailles, arbustes, saillis ou souches, se trouvant sur les berges). lis
doivent également permettre en certains endroits le dépdt des produits de curage et de faucardage.

- Tout propriétaire, qui pour des commodités personnelles, souhaite modifier le tracé d'un fossé (rigole), d’'une
canalisation ou intervenir de quelques maniéres que ce soit sur un ouvrage d'une ASA ou du Département ou
du SMIF en servitude devra saisir le Président par écrit. Celui-ci peut s'opposer a la réalisation des travaux en
raison des contraintes de service ou de respect de la réglementation en vigueur. Dans le cas contraire, le
Président donne des préconisations que le propriétaire sera tenu de respecter.

Le département, le SMIF et les ASA ont institué des servitudes dans leurs statuts et leurs réglements de service.
Ainsi a I'intérieur de leurs périmétres sis sur vos communes, les statuts et réglement de service peuvent instituer
valablement des charges restrictives du droit & la propriété, notamment sur les parcelles intégrées dans les
périmétres, pour la réalisation de ses missions, et ce méme si le PLUi/ SCOT ne reprend pas ces restrictions.

Cependant, nous voudrions que ces servitudes réglementaires soient annexées au PLUI et que le reglement
institue des servitudes d'urbanisme, notamment dans I'objectif d'informer les tiers efficacement et bien
évidemment de préserver les ouvrages. A défaut, de les inclure dans les porter & connaissance, notamment
auprés des services instructeurs et des demandeurs.

Propositions pour le Réglement, dispositions générales :

« ARTICLE XXX - Implantation des constructions et plantations par rapport aux voies et aux emprises
publiques

XXX-1 - Retrait par rapport au canal du Forez, ouvrages hydrauliques, canalisations et rigofes

Aucune construction ou plantation ne peut étre implantée a moins de 7,50 métres de part et d’autre de I'axe
des artéres, rigoles, ainsi qu’aucune plantation d’arbres de haute tige ne peut étre installée a4 moins de quatre
(4) métres de tous les réseaux d’irrigation.

Cette distance est de quatre métres aussi, hors zone de pleine propriété du Département ou du SMIF pour
'ouvrage suivant :
- Canal du Forez
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Selon le schéma de principe suivant :

4 meétres

B — 5
4 metres

- | | \ amens

Pour entretien des canaux (Artéres) secondaires ou rigoles ou tertiaires et canalisation, un espace pour le
passage des engins doit &tre maintenu de part et d'autre desdits canaux ou fossés.

Pour les rigoles ne nécessitant pas d'intervention d'engins motorisés (faible longueur <25ml et faible largeur
<1ml), on respectera une marge de recul de respectivement au moins deux (2) métres de part et d’autre.

Les cldtures en travers des canalisations devront prévoir une ouverture d’'une largeur de 3 métres au droit de
la canalisation.

Le dépét des produits de curage est autorisé sur ces bandes.

En zones urbaines :
Dans les tous les cas, un espace pour le passage des engins doit étre maintenu.

Nous tenons & vous signaler que le Canal du Forez, ouvrage en terre par définition non étanche est situé a
proximité de la parcelle concernée. Par conséquent, les risques d'infiltration. de remontée d'eau et d’humidité
nécessitent des aménagements spéciaux pour de future(s) construction(s) (drain, vide sanitaire, etc...) ainsi
que pour les piscines.

Par ailleurs, selon la situation des parcelles par rapport au canal de Forez (canal en surélévation & proximité
immédiate des parcelles), il est impératif que soit réalisée une étude pour vérifier qu’'un futur aménagement
ne sera pas inondée en cas de rupture de berge du canal du Forez. Il conviendrait de déterminer une hauteur
de la dalle de la surface habitable & au moins 20 cm au-dessus du niveau des plus hautes eaux du canal.

2/ MAINTIEN DE LA CONTINUITE HYDRAULIQUE

Toute modification fonciére au sein d’'un périmétre d'irrigation ou d’'usage du sol doit respecter les regles
suivantes en application des textes et jurisprudences :

- la desserte de toutes les parcelles

- la cohérence hydraulique

- la sécurité des ouvrages ou des tiers,

Le propriétaire initial, Faménageur, et les sous acquéreurs en sont solidairement responsables.

Si cela nécessite de modifier les ouvrages syndicaux, les travaux seront réalisés par le propriétaire initial ou
I'aménageur, & ses frais, aprés accord du Département, du SMIF ou de I'ASA.

En cas de morcellement de parcelle et pour toute nouvelle construction, le propriétaire situé en amont est tenu
de maintenir la continuité hydraulique pour les propriétaires situés en aval.
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En cas de division fonciére d'une parcelle desservie par un réseau d’irrigation, la desserte de chacune des
parcelles issues de la division devra étre assurée par la personne a l'initiative de la division.

Il est interdit de créer des nouveaux obstacles a I'écoulement des eaux.

Il nous semble utile de rappeler ces obligations légales dans le réglement.

Propositions pour le Réglement, dispositions générales :

« Disposition X0C{X. Eau Brute

Dans le périmétre d’'une Association Syndicale Autorisée, en cas de division fonciére d'une parcelle desservie
par le réseau d'irrigation, la desserte de chacune des parcelles issues de la division devra étre assurée par la
personne a linitiative de la division et le libre écoulement des eaux garanti.

Il est interdit de créer des nouveaux obstacles a I'écoulement des eaux.»

3/ REJET DES EAUX PLUVIALES

Il est interdit d’effectuer des rejets d'eaux pluviales et d'eaux usées dans les ouvrages dont ce n'est pas la
compétence statutaire.

Propositions pour le Réglement, dispositions générales :

Dans les dispositions XXX. assainissement

« Le rejet des eaux pluviales et d'eaux usées dans le canal du forez et ses réseaux secondaires est interdit. I
en est de méme pour les ouvrages des ASA dont ce n’est pas la compétence statutaire » .

4/ UTILISATION DES BERGES ET DES CANAUX

Il est rappelé que la fréquentation des berges et I'utilisation récréative du canal du Forez est actuellement
interdite, sauf en cas d’accord ou de convention de superposition signée entre le propriétaire, le gestionnaire
et la commune.

(Cf Arrétés municipaux)

5/ TRAME VERTE ET TRAME BLEUE

Nous tenons & préciser que les ouvrages du département et du SMIF ainsi que ceux des ASA, sont des outils
de gestion, et ne sont en aucun cas considérés comme des cours d'eau. A ce titre, ils ne rentrent pas dans la
réglementation et les orientations spécifiques liées aux trames vertes et bleues. Conformément a l'article L214-
17 du Code de FEnvironnement, la liste définissant les « cours d’eaux » concernés ne comprend pas le canal
du Forez et ses réseaux a surface libre. En effet, les canaux d’irrigation sont de fait hors de ce champ de
compétence étant donné leur caractére « intermittent » lié a la période de chdmage obligatoire et aux
obligations de gestion de sécurité des biens et des personnes.

L’Agence de I'Eau et le SDAGE en cours ne classent aucun canal d'irrigation comme cours d’eau. En effet, il
est nécessaire de distinguer les cours d'eau des canaux.

La circulaire ministérielle de 2005 définie les cours d’eau en se reposant notamment sur :

- la présence et la permanence d'un lit naturel a l'origine, distinguant ainsi un cours d'eau d’un canal ou d'un
fossé creusé par la main de 'homme mais incluant dans la définition un cours d'eau naturel a l'origine rendu
artificiel par la suite,

- la permanence d’un débit suffisant une majeure partie de 'année
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Si le gestionnaire du canal est soucieux de respecter environnement, le paysage et le patrimoine local lié &
I'eau brute, leurs obligations et compétences les soumsttent a des régles de gestion strictes (chdmage en hiver,
protection de la qualité de l'eau, protection des berges et des digues, entretien, aménagements, efc)
nécessitant notamment un accés libre permettant le controle visuel le plus important possible.

Propositions pour le réglement graphique

Le canal et ses artéres ayant d’'une certaine maniére un role a jouer en terme de biodiversite et de préservation
des paysages, il paralt intéressant de trouver une alternative dans la maniére de les faire figurer dans les
documents graphiques sur la trame verte et bleue. S'il paralt non réglementaire de les faire figurer en tant que
« trame verte et bleue », nous pouvons cependant vous proposer de les faire figurer comme « ouvrages gérés
ayant une fonctionnalité paysagére et de biodiversité».

Propositions pour le réglement écrit

Il existe un certain nombre de mesures qui ne peuvent figurer dans un PLU sous réserve d’étre déclarées «
hors la loi ». C'est le cas des mesures visant a dicter des modes de gestion ou bien encore des modes de
traitement des parcelles agricoles, forestiéres ou autres (ex : zéro phytosanitaire).

En complément des documents de planification, la préservation des continuités écologiques doit s’appuyer sur
des dispositifs complémentaires et variés de contractualisation ou d’autres réglementations existantes
(convention de gestion ; classement en espace naturel sensible ; baux emphytéotiques...).

Le recul des constructions et des clatures participent déja a la protection de ces « ouvrages gérés ayant une
fonctionnalité de biodiversité ou paysagére».

Nous apporterons donc une attention toute particuliére & ce que le Réglement ne comporte aucune
disposition relative au classement du canal et de ses artéres en trame verte ou bleue (réglementaire) et & une
quelconque obligation de gestion attachée, en dehors de toute concertation préalable et du champ
réglementaire du PLUI/SCOT.

Nous vous rappelons enfin, qu’en aucun cas, il ne peut y avoir une remise en cause de I'existence
méme du Canal du Forez et de ses conséquences (présence de rats, vipéres, broussailles, d’'odeurs dues au
dépdt de curage ou autres, présence de piéges de dératisation, infiltrations, humidité, etc...).

Vous remerciant du soutien que vous nous accordez, je vous prie d'accepter, Monsieur le
Président, mes plus respectueuses salutations.

Le Président,

Jean-Yves BONNEFOY

PJ/
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LISTE DES PIECES JOINTES
transmises par mail en version informatique

1 — copie arrété préfectoral des périmétres de protection du 11.03.1997

2 — tableau récapitulatif des servitudes réseaux A2

3 — note juridique relative au Servitude d’Utilité Publique (SUP) (Pi¢ce n° 6)

4 — servitude et profils en travers

5 — Réglement de service réseaux gérés par le SMIF

6 — Prescriptions pour traversée ou passage a proximité d’ouvrages/canalisations :

e C(Canal BP
e Artére Hopital, Artére de Poncins, Antenne de Feurs, Feeder Monts d’Uzore

e Réseau St-Cyprien-Andrézieux, Réseau Montverdun

Ces documents (version informatique) vous sont transmis par mail uniquement
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Ve Monsieur le Président
LOIRE FOREZ AGGLOMERATION
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17, Boulevard de la Préfecture
Vot ixtorlosetear : Gaitan GUICHARD CS 30211
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Lpee dirests ; 0477962254

Jéjet : Contribution & Pélaboration du PLU/SCOT et porter & connaissance

MONTBRISON, £ 24 octobre 2025

Monsieur le Président,

Dans le cadre de |a concertation pour I'élaboration du PLUi, le SMIF souhaite vous faire part des
éléments nécessaires a la rédaction du volet réglementaire de ce document d'urbanisme concernant les
ouvrages qu'il gére, soit le canal du Forez, ses artéres principales et ses retenues.

Nous nous permettons aussi de vous faire part des éléments nécessaires concemant les
Associations Syndicales Autorisées (ASA) que le canal du Forez alimente qui sont des Etablissement Public a
caractére Administratif. Afin de garantir le bon fonctionnement de ces structures qui contribuent a la richesse
du territoire, nous avons listé les points a prendre en compte.

Nous aimerions voir apparaitre clairement ces éléments au sein du Réglement du PLUi, et nous
vous proposons quelques formulations déja usitées dans d'autres département ou ayant déja été portees a
votre connaissance. Bien évidemment, en terme de temporalité, si cela n'est pas possible dans l'immédiat,
nous souhaiterions que ces éléments soient inclus dans le porter a connaissance, tant auprés des services
instructeurs que des demandeurs ou des Institutions intéressées a la chose.

Enfin, afin de localiser les ouvrages concermnés et de les faire apparaitre dans les documents
graphiques, des données cartographiques ont été transmises & vos services en leur temps (Cf tableau ci-joint).
Nous tenons & disposition les statuts et les réglements de service, accessibles aussi via les services de la
Préfecture.

Il est & noter que certaines servitudes sont inscrites a la conservation des hypotheéques.

De plus, larrété préfectoral de 1997 (en piéce jointe) définissant des périmétres de protection et
leurs réglements restent en vigueur. Pour rappel, les berges et le lit du canal du Forez sont situés en zone A
des périmétres de protection des eaux, les terrains avoisinants en zone B ou C en fonction des configurations
locales.



Enfin, vous trouverez en annexes les prescriptions spécifiques attachées a certaines typologies
d'ouvrages.

1 /SERVITUDES

Les contraintes résultant des travaux et ouvrages du canal du Forez (département et SMIF) et des ASA tant
pour leur création que pour leur fonctionnement font partie des obligations au sens de l'article 3 et de I'article
28, sur le régime des servitudes d'établissement, d’'aménagement, de passage et d’appui prévues aux articles
L152-1 & L152-23 du code rural et & l'article L321-5-1 du code forestier. ll s’agit notamment des obligations
suivantes :

- Le canal du Forez et ses artéres secondaires ou tertiaires & surfaces libres ainsi que les ouvrages des ASA
(canalisations, etc...) disposent, hors zone de pleine propriété, d’une servitude d'établissement des ouvrages
gu’elles exploitent sur les terrains inclus dans leur périmétre.

- Dans la bande de 4 métres incluse dans la largeur de la servitude de passage, toute construction, toute
élévation de cléture fixe, toute plantation a lintérieur des zones soumises & la servitude doivent, pour
Fapplication du premier alinéa de I'article L152-8, faire 'objet d’'une demande d'autorisation adressée au Préfet
par lettre recommandée avec demande d'avis de réception. Cette bande de 4 métres devra également
permettre le passage des représentants de la structure et le passage des engins mécaniques et a cette fin,
devront étre entretenus (coupe des broussailles, arbustes, saillis ou souches, se trouvant sur les berges). lis
doivent également permettre en certains endroits le dépot des produits de curage et de faucardage.

- Tout propriétaire, qui pour des commodités personnelles, souhaite modifier le tracé d’'un fossé (rigole), d’'une
canalisation ou intervenir de quelques maniéres que ce soit sur un ouvrage d’'une ASA ou du Département cu
du SMIF en servitude devra saisir le Président par écrit. Celui-ci peut s'opposer a la réalisation des travaux en
raison des contraintes de service ou de respect de la réglementation en vigueur. Dans le cas contraire, le
Président donne des préconisations que le propriétaire sera tenu de respecter.

Le département, le SMIF et les ASA ont institué des servitudes dans leurs statuts et leurs réglements de service.
Ainsi a l'intérieur de leurs périmétres sis sur vos communes, les statuts et réglement de service peuvent instituer
valablement des charges restrictives du droit a la propriété, notamment sur les parcelles intégrées dans les
périmétres, pour la réalisation de ses missions, et ce méme si le PLUI/ SCOT ne reprend pas ces restrictions.

Cependant, nous voudrions que ces servitudes réglementaires soient annexées au PLU! et que le réglement
institue des servitudes d'urbanisme, notamment dans l'objectif d’informer les tiers efficacement et bien
évidemment de préserver les ouvrages. A défaut, de les inclure dans les porter & connaissance, notamment
auprés des services instructeurs et des demandeurs.

Propositions pour le Réglement, dispositions générales :

« ARTICLE XXX — Implantation des constructions et plantations par rapport aux voies et aux emprises
publigues

XXX-1 - Retrait par rapport au canal du Forez, ouvrages hydrauliques, canalisations et rigoles

Aucune construction ou plantation ne peut étre implantée 3 moins de 7,50 métres de part et d'autre de l'axe
des artéres, rigoles, ainsi qu'aucune plantation d’arbres de haute tige ne peut étre installée a8 moins de quatre
(4) métres de tous les réseaux d'irrigation.

Cette distance est de quatre métres aussi, hors zone de pleine propriété du Département ou du SMIF pour
'ouvrage suivant :
- Canal du Forez
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Selon le schéma de principe suivant :

4 métres

e — —— \
4 meétres

N \ s

Pour l'entretien des canaux (Artéres) secondaires ou rigoles ou tertiaires et canalisation, un espace pour le
passage des engins doit étre maintenu de part et d’autre desdits canaux ou fossés.

Pour les rigoles ne nécessitant pas d'intervention d’engins motorisés (faible longueur <25ml et faible largeur
<1ml), on respectera une marge de recul de respectivement au moins deux (2) métres de part et d'autre.

Les cldtures en travers des canalisations devront prévoir une ouverture d’'une largeur de 3 métres au droit de
la canalisation.

Le dépbt des produits de curage est autorisé sur ces bandes.

En zones urbaines :
Dans les tous les cas, un espace pour le passage des engins doit étre maintenu.

Nous tenons & vous signaler que le Canal du Forez, ouvrage en terre par définition non étanche est situé a
proximité de la parcelle concernée. Par conséquent. les risques d'infiltration. de remontée d'eau et d’humidite
nécessitent des aménagements spéciaux pour de future(s) construction(s) (drain, vide sanitaire, etc...) ainsi
gue pour les piscines.

Par ailleurs, selon la situation des parcelles par rapport au canal de Forez (canal en surélévation a proximite
immédiate des parcelles), il est impératif que soit réalisée une étude pour vérifier qu’un futur ameénagement
ne sera pas inondée en cas de rupture de berge du canal du Forez. Il conviendrait de déterminer une hauteur
de la dalle de la surface habitable 2 au moins 20 cm au-dessus du niveau des plus hautes eaux du canal.

2/ MAINTIEN DE LA CONTINUITE HYDRAULIQUE

Toute modification fonciére au sein d’'un périmétre d'irrigation ou d'usage du sol doit respecter les régles
suivantes en application des textes et jurisprudences :

- la desserte de toutes les parcelles

- la cohérence hydraulique

- la sécurité des ouvrages ou des tiers,

Le propriétaire initial, 'aménageur, et les sous acquéreurs en sont solidairement responsables.

Si cela nécessite de modifier les ouvrages syndicaux, les travaux seront réalisés par le propriétaire initial ou
Faménageur, a ses frais, aprés accord du Département, du SMIF ou de IASA.

En cas de morcellement de parcelle et pour toute nouvelle construction, le propriétaire situé en amont est tenu
de maintenir la continuité hydraulique pour les propriétaires situés en aval.
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En cas de division fonciére d’une parcelle desservie par un réseau d'irrigation, la desserte de chacune des
parcelles issues de la division devra étre assurée par la personne a ['initiative de la division.

Il est interdit de créer des nouveaux obstacles a 'écoulement des eaux.
Il nous semble utile de rappeler ces obligations Iégales dans le réglement.

Propositions pour le Réglement, dispositions générales :

« Disposition XXXX. Eau Brute

Dans le périmétre d'une Association Syndicale Autorisée, en cas de division fonciére d'une parcelle desservie
par le réseau d'irrigation, la desserte de chacune des parcelles issues de la division devra étre assurée par la
personne & linitiative de la division et le libre écoulement des eaux garanti.

Il est interdit de créer des nouveaux obstacles a I'écoulement des eaux.»

3/ REJET DES EAUX PLUVIALES

Il est interdit d’effectuer des rejets d’eaux pluviales et d’eaux usées dans les ouvrages dont ce n'est pas la
compétence statutaire.

Propositions pour le Réglement, dispositions générales :

Dans les dispositions XXX. assainissement

« Le rejet des eaux pluviales et d’eaux usées dans le canal du forez et ses réseaux secondaires est interdit. Il
en est de méme pour les ouvrages des ASA dont ce n’est pas la compétence statutaire » .

4/ UTILISATION DES BERGES ET DES CANAUX

Il est rappelé que la fréquentation des berges et I'utilisation récréative du canal du Forez est actuellement
interdite, sauf en cas d'accord ou de convention de superposition signée entre le propriétaire, le gestionnaire
et la commune.

(Cf Arrétés municipaux)

5/ TRAME VERTE ET TRAME BLEUE

Nous tenons & préciser que les ouvrages du département et du SMIF ainsi que ceux des ASA, sont des outils
de gestion, et ne sont en aucun cas considérés comme des cours d’eau. A ce titre, ils ne rentrent pas dans la
réglementation et les orientations spécifiques liées aux trames vertes et bleues. Conformément a I'article L214-
17 du Code de 'Environnement, la liste définissant les « cours d'eaux » concernés ne comprend pas le canal
du Forez et ses réseaux & surface libre. En effet, les canaux d'irrigation sont de fait hors de ce champ de
compétence étant donné leur caractére « intermittent » lié & la période de chémage obligatoire et aux
obligations de gestion de sécurité des biens et des personnes.

L'Agence de 'Eau et le SDAGE en cours ne classent aucun canal d'irrigation comme cours d’eau. En effet, il
est nécessaire de distinguer les cours d'eau des canaux.

La circulaire ministérielle de 2005 définie les cours d'eau en se reposant notamment sur :

- la présence et la permanence d'un lit naturel a I'origine, distinguant ainsi un cours d’eau d’un canal ou d’'un
fossé creusé par la main de Fhomme mais incluant dans la définition un cours d’eau naturel & 'origine rendu
artificiel par la suite,

- la permanence d’un débit suffisant une majeure partie de 'année
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Si le gestionnaire du canal est soucieux de respecter I'environnement, le paysage et le patrimoine local lié a
I'eau brute, leurs obligations et compétences les soumettent a des régles de gestion strictes (chdmage en hiver,
protection de la qualité de I'eau, protection des berges et des digues, entretien, aménagements, etc)
nécessitant notamment un accés libre permettant le contréle visuel le plus important possible.

Propositions pour le réglement graphique

Le canal et ses artéres ayant d'une certaine maniére un réle a jouer en terme de biodiversité et de préservation
des paysages, il parait intéressant de trouver une alternative dans la maniére de les faire figurer dans les
documents graphiques sur la trame verte et bleue. S'il parait non réglementaire de les faire figurer en tant que
« trame verte et bleue », nous pouvons cependant vous proposer de les faire figurer comme « ouvrages gérés
ayant une fonctionnalité paysagére et de biodiversité».

Propositions pour le réglement écrit

Il existe un certain nombre de mesures qui ne peuvent figurer dans un PLU sous réserve d’étre déclarées «
hors la loi ». C'est le cas des mesures visant a dicter des modes de gestion ou bien encore des modes de
traitement des parcelles agricoles, forestiéres ou autres (ex : zéro phytosanitaire).

En complément des documents de planification, la préservation des continuites ecologiques doit s'appuyer sur
des dispositifs complémentaires et variés de contractualisation ou d'autres réglementations existantes
{convention de gestion ; classement en espace naturel sensible ; baux emphytéotiques...).

Le recul des constructions et des clétures participent déja a la protection de ces « ouvrages gérés ayant une
fonctionnalité de biodiversité ou paysagére».

Nous apporterons donc une attention toute particuliére a ce que le Réglement ne comporte aucune
disposition relative au classement du canal et de ses artéres en trame verte ou bleue (réglementaire) et a une
quelconque obligation de gestion attachée, en dehors de toute concertation préalable et du champ
réglementaire du PLUI/SCOT.

Nous vous rappelons enfin, qu’en aucun cas, il ne peut y avoir une remise en cause de I'existence
méme du Canal du Forez et de ses conséguences (présence de rats, vipéres, broussailles, d'odeurs dues au
dépdt de curage ou autres, présence de piéges de dératisation, infiltrations, humidité, etc...).

Vous remerciant du soutien que vous nous accordez, je vous prie d'accepter, Monsieur le
Président, mes plus respectueuses salutations.

Le Président,

Jean-Yves BONNEFOY

PJY/
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LISTE DES PIECES JOINTES
transmises par mail en version informatique

1 — copie arrété préfectoral des périmétres de protection du 11.03.1997

2 — tableau récapitulatif des servitudes réseaux A2

3 — note juridique relative au Servitude d’Utilité Publique (SUP) (Piéce n°® 6)

4 — servitude et profils en travers

5 — Réglement de service réseaux gérés par le SMIF

6 — Prescriptions pour traversée ou passage a proximité d’ouvrages/canalisations :

e (Canal BP
e Artére Hopital, Artére de Poncins, Antenne de Feurs, Feeder Monts d’Uzore

e Réseau St-Cyprien-Andrézieux, Réseau Montverdun

Ces documents (version informatique) vous sont transmis par mail uniquement
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Yk Monsieur le Président
SCOT Sud Loire

A/%ef :  GG/SB Batiment de la Grande Usine Créative
Boite a Lettre n° 18

Vitre irterboeatear : Gaétan GUICHARD 10, rue Marius Patinaud

Lwad ; direction@ smif42.fr 42000 SAINT ETIENNE

Lipee dimote : 0477962254

Ogpet : Contribution & 'élaboration du PLU/SCOT et porter & connaissance

MONTBFISON, £ 24 octobre 2025

Monsieur le Président,

Dans le cadre de la concertation pour I'élaboration du PLUi, le SMIF souhaite vous faire part des
éléments nécessaires a la rédaction du volet réglementaire de ce document d’urbanisme concernant les
ouvrages qu’il gére, soit le canal du Forez, ses artéres principales et ses retenues.

Nous nous permettons aussi de vous faire part des éléments nécessaires concernant les
Associations Syndicales Autorisées (ASA) que le canal du Forez alimente qui sont des Etablissement Public a
caractére Administratif. Afin de garantir le bon fonctionnement de ces structures qui contribuent & la richesse
du territoire, nous avons listé les points & prendre en compte.

Nous aimerions voir apparaitre clairement ces éléments au sein du Réglement du PLUi, et nous
vous proposons quelques formulations déja usitées dans d'autres département ou ayant déja été portées a
votre connaissance. Bien évidemment, en terme de temporalité, si cela n'est pas possible dans I'immédiat,
nous souhaiterions que ces éléments soient inclus dans le porter & connaissance, tant auprés des services
instructeurs que des demandeurs ou des Institutions intéressées a la chose.

Enfin, afin de localiser les ouvrages concernés et de les faire apparaitre dans les documents
graphiques, des données cartographiques ont été transmises & vos services en leur temps (Cf tableau ci-joint).
Nous tenons a dispositions les statuts et les réglements de service, accessibles aussi via les services de la

Préfecture.
Il est & noter que certaines servitudes sont inscrites a la conservation des hypothéques.

De plus, l'arrété préfectoral de 1997 (en piéce jointe) définissant des périmétres de protection et
leurs réglements restent en vigueur. Pour rappel, les berges et le lit du canal du Forez sont situés en zone A
des périmétres de protection des eaux, les terrains avoisinants en zone B ou C en fonction des configurations

locales.



Enfin, vous trouverez en annexes les prescriptions spécifiques attachées & certaines typologies
d’'ouvrages.

1 /SERVITUDES

Les contraintes résultant des travaux et ouvrages du canal du Forez (département et SMIF) et des ASA tant
pour leur création que pour leur fonctionnement font partie des obligations au sens de l'article 3 et de I'article
28, sur le régime des servitudes d'établissement, d'aménagement, de passage et d'appui prévues aux articles
L152-1 a L152-23 du code rural et a larticle L321-5-1 du code forestier. Il s’agit notamment des obligations
suivantes :

- Le canal du Forez et ses artéres secondaires ou tertiaires a surfaces libres ainsi que les ouvrages des ASA
(canalisations, etc...) disposent, hors zone de pleine propriété, d’'une servitude d’établissement des ouvrages
qu'elles exploitent sur les terrains inclus dans leur périmetre.

- Dans la bande de 4 métres incluse dans la largeur de la servitude de passage, toute construction, toute
élévation de cléture fixe, toute plantation a l'intérieur des zones soumises a la servitude doivent, pour
Papplication du premier alinéa de I'article L152-8, faire I'objet d'une demande d'autorisation adressée au Préfet
par lettre recommandée avec demande d'avis de réception. Cette bande de 4 métres devra également
permettre le passage des représentants de la structure et le passage des engins mécaniques et a cette fin,
devront étre entretenus (coupe des broussailles, arbustes, saillis ou souches, se trouvant sur les berges). lls
doivent également permettre en certains endroits le dépot des produits de curage et de faucardage.

- Tout propriétaire, qui pour des commodités personnelles, souhaite modifier le tracé d’un fossé (rigole), d'une
canalisation ou intervenir de quelgues maniéres que ce soit sur un ouvrage d'une ASA ou du Département ou
du SMIF en servitude devra saisir le Président par écrit. Celui-ci peut s’opposer & la réalisation des travaux en
raison des contraintes de service ou de respect de la réglementation en vigueur. Dans le cas contraire, le
Président donne des préconisations que le propriétaire sera tenu de respecter.

Le département, le SMIF et les ASA ont institué des servitudes dans leurs statuts et leurs réglements de service.
Ainsi a lintérieur de leurs périmétres sis sur vos communes, les statuts et réglement de service peuvent instituer
valablement des charges restrictives du droit a la propriété, notamment sur les parcelles intégrées dans les
périmétres, pour la réalisation de ses missions, et ce méme si le PLUi/ SCOT ne reprend pas ces restrictions.

Cependant, nous voudrions que ces servitudes réglementaires soient annexées au PLUI et que le réglement
institue des servitudes d’urbanisme, notamment dans I'objectif d'informer les tiers efficacement et bien
évidemment de préserver les ouvrages. A défaut, de les inclure dans les porter & connaissance, notamment
auprés des services instructeurs et des demandeurs.

Propositions pour le Réglement, dispositions générales :

« ARTICLE XXX — Implantation des conslructions et plantations par rapport aux voies et aux emprises
publiques

XXX-1 - Retrait par rapport au canal du Forez, ouvrages hydrauliques, canalisations et rigoles

Aucune construction ou plantation ne peut étre implantée a moins de 7,50 métres de part et d’autre de I'axe
des artéres, rigoles, ainsi qu'aucune plantation d'arbres de haute tige ne peut étre installée & moins de quatre
(4) métres de tous les reseaux d'irrigation.

Cette distance est de quatre métres aussi, hors zone de pleine propriété du Département ou du SMIF pour
I'ouvrage suivant :
~ Canal du Forez
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Selon le schéma de principe suivant :

4 métres

4 meétres

- \_/ \ ¢¥————»

Pour I'entretien des canaux (Artéres) secondaires ou rigoles ou tertiaires et canalisation, un espace pour le
passage des engins doit &tre maintenu de part et d'autre desdits canaux ou fosses.

Pour les rigoles ne nécessitant pas d'intervention d’engins motorisés (faible longueur <25ml et faible largeur
<1ml), on respectera une marge de recul de respectivement au moins deux (2) métres de part et d'autre.

Les cldtures en travers des canalisations devront prévoir une ouverture d’'une largeur de 3 métres au droit de
la canalisation.

Le dépdt des produits de curage est autorisé sur ces bandes.

En zones urbaines :
Dans les tous les cas, un espace pour le passage des engins doit étre maintenu.

Nous tenons a vous signaler que le Canal du Forez, ouvrage en terre par définition non étanche est situé a
proximité de la parcelle concernée. Par conséquent. les risaues d'infiltration. de remontée d'eau et d’'humidité

nécessitent des aménagements spéciaux pour de future(s) construction(s) (drain, vide sanitaire, etc...) ainsi

que pour les piscines.

Par ailleurs, selon la situation des parcelles par rapport au canal de Forez (canal en surélévation & proximite
immédiate des parcelles), il est impératif que soit réalisée une étude pour vérifier qu'un futur aménagement
ne sera pas inondée en cas de rupture de berge du canal du Forez. Il conviendrait de déterminer une hauteur
de la dalle de la surface habitable & au moins 20 cm au-dessus du niveau des plus hautes eaux du canal.

2/ MAINTIEN DE LA CONTINUITE HYDRAULIQUE

Toute modification fonciére au sein d'un périmétre d'irrigation ou d'usage du sol doit respecter les regles
suivantes en application des textes et jurisprudences :

- la desserte de toutes les parcelles

- la cohérence hydraulique

- la sécurité des ouvrages ou des tiers,

Le propriétaire initial, Faménageur, et les sous acquéreurs en sont solidairement responsables.

Si cela nécessite de modifier les ouvrages syndicaux, les travaux seront réalisés par le propriétaire initial ou
Faménageur, a ses frais, aprés accord du Département, du SMIF ou de 'ASA.

En cas de morcellement de parcelle et pour toute nouvelle construction, le propriétaire situé en amont est tenu
de maintenir la continuité hydraulique pour les propriétaires situés en aval.
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En cas de division fonciére d'une parcelle desservie par un réseau d’irrigation, la desserte de chacune des
parcelles issues de la division devra étre assurée par la personne a l'initiative de la division.

Il est interdit de créer des nouveaux obstacles a I'écoulement des eaux.

Il nous semble utile de rappeler ces obligations légales dans le réglement.

Propositions pour le Réglement, dispositions générales :

« Disposition XXXX. Eau Brute

Dans le périmétre d'une Association Syndicale Autorisée, en cas de division fonciére d’une parcelle desservie
par le réseau d'irrigation, la desserte de chacune des parcelles issues de la division devra étre assurée par la
personne a l'initiative de la division et le libre &coulement des eaux garanti.

Il est interdit de créer des nouveaux obstacles a I'écoulement des eaux.»

3/ REJET DES EAUX PLUVIALES

Il est interdit d’effectuer des rejets d’eaux pluviales et d’eaux usées dans les ouvrages dont ce n'est pas la
compétence statutaire.

Propositions pour le Reglement, dispositions générales :

Dans les dispositions XXX. assainissement

« Le rejet des eaux pluviales et d’eaux usées dans le canal du forez et ses réseaux secondaires est interdit. I
en est de méme pour les ouvrages des ASA dont ce n'est pas la compétence statutaire » .

4/ UTILISATION DES BERGES ET DES CANAUX

Il est rappelé que la fréquentation des berges et I'utilisation récréative du canal du Forez est actuellement
interdite, sauf en cas d'accord ou de convention de superposition signée entre le propriétaire, le gestionnaire
et la commune.

(Cf Arrétés municipaux)

5/ TRAME VERTE ET TRAME BLEUE

Nous tenons & préciser que les ouvrages du département et du SMIF ainsi que ceux des ASA, sont des outils
de gestion, et ne sont en aucun cas considérés comme des cours d’eau. A ce titre, ils ne rentrent pas dans la
réglementation et les crientations spécifiques liées aux trames vertes et bleues. Conformément a l'article L214-
17 du Code de FEnvironnement, la liste définissant les « cours d’eaux » concernés ne comprend pas le canal
du Forez et ses réseaux a surface libre. En effet, les canaux d'irrigation sont de fait hors de ce champ de
compétence étant donné leur caractére « intermittent » li¢ & la période de chémage obligatoire et aux
obligations de gestion de sécurité des biens et des personnes.

L’Agence de FEau et le SDAGE en cours ne classent aucun canal d’irrigation comme cours d'eau. En effet, il
est nécessaire de distinguer les cours d'eau des canaux.

La circulaire ministérielle de 2005 définie les cours d'eau en se reposant notamment sur :

- la présence et la permanence d’un lit naturel a I'origine, distinguant ainsi un cours d’eau d’un canal ou d'un
fossé creusé par la main de 'homme mais incluant dans la définition un cours d'eau naturel a l'origine rendu
artificiel par la suite,

- la permanence d’un débit suffisant une majeure partie de I'année
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Si le gestionnaire du canal est soucieux de respecter I'environnement, le paysage et le patrimoine local li¢ a
I'eau brute, leurs obligations et compétences les soumettent a des régles de gestion strictes (chdmage en hiver,
protection de la qualité de l'eau, protection des berges et des digues, entretien, aménagements, efc)
nécessitant notamment un acceés libre permettant le contrdle visuel le plus important possible.

Propositions pour le reglement graphique

Le canal et ses artéres ayant d’une certaine maniére un réle a jouer en terme de biodiversité et de préservation
des paysages, il parait intéressant de trouver une alternative dans la maniére de les faire figurer dans les
documents graphiques sur la trame verte et bleue. S'il parait non réglementaire de les faire figurer en tant que
« trame verte et bleue », nous pouvons cependant vous proposer de les faire figurer comme « ouvrages gérés
ayant une fonctionnalité paysagére et de biodiversité».

Propositions pour le réeglement écrit

Il existe un certain nombre de mesures qui ne peuvent figurer dans un PLU sous réserve d'étre déclarées «
hors la loi ». C'est le cas des mesures visant a dicter des modes de gestion ou bien encore des modes de
traitement des parcelles agricoles, forestiéres ou autres (ex : zéro phytosanitaire).

En complément des documents de planification, la préservation des continuités écologiques doit s’appuyer sur
des dispositifs complémentaires et variés de contractualisation ou d'autres réglementations existantes
(convention de gestion ; classement en espace naturel sensible ; baux emphytéotiques...).

Le recul des constructions et des clétures participent déja & la protection de ces « ouvrages gérés ayant une
fonctionnalité de biodiversité ou paysagére».

Nous apporterons donc une attention toute particuliére a ce que le Réglement ne comporte aucune
disposition relative au classement du canal et de ses artéres en trame verte ou bleue (réglementaire) et a une
quelconque obligation de gestion attachée, en dehors de toute concertation préalable et du champ
réglementaire du PLUI/SCOT.

Nous vous rappelons enfin, qu’en aucun cas, il ne peut y avoir une remise en cause de ['existence
méme du Canal du Forez et de ses conséquences (présence de rats, vipéres, broussailles, d’odeurs dues au
dépdt de curage ou autres, présence de piéges de dératisation, infiltrations, humidité, etc...).

Vous remerciant du soutien que vous nous accordez, je vous prie d'accepter, Monsieur le
Président, mes plus respectueuses salutations.

Le Président,

Jean-Yves BONNEFOY
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LISTE DES PIECES JOINTES
transmises par mail en version informatique

1 — copie arrété préfectoral des périmétres de protection du 11.03.1997

2 — tableau récapitulatif des servitudes réseaux A2

3 — note juridique relative au Servitude d’Utilité Publique (SUP) (Piéce n° 6)
4 — servitude et profils en travers

5 — Réglement de service réseaux gérés par le SMIF

6 — Prescriptions pour traversée ou passage a proximité d’ouvrages/canalisations :
¢ Canal BP
e Artére Hopital, Artére de Poncins, Antenne de Feurs, Feeder Monts d’Uzore
e Réseau St-Cyprien-Andrézieux, Réseau Montverdun
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- Ces documents (version informatique) vous sont transmis par mail uniquement







